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1. Vorwort

,,In Deinem Alter, mein Kind, ist es noch méglich zu
glauben, man kénne fliegen wie laufen lernen.
Ich werde mich hiiten, Dich eines Besseren zu belehren.
Vielleicht bin doch ich es, der sich irrt...
(Originalquelle unbekannt) 1

Herzlich willkommen in unserer evangelischen Kindertagesstétte Spatzennest in Biisum!

Ein Haus zum ,,Sich-begegnen®, zum Wachsen und Erobern, zum Forschen und Erfahren, zum An-
strengen und Ausruhen.......... zum Leben.

Die vorliegende Konzeption dient allen Interessierten als Beschreibung unseres padagogischen Pro-
fils und ist als ein dynamisches Dokument zu verstehen. Unser pddagogisches Konzept ist ein nie
endender Entwicklungsprozess. Gesellschaftliche Verdnderungen, individuelle Lebensbedingungen,
vielfiltige Familienmodelle sowie 6konomische Anforderungen machen eine stetige reflexive Aus-
einandersetzung und Uberarbeitung notwendig. Nur so kénnen wir echte Bediirfnisorientierung
gewdhrleisten.

Zeitgleich gilt es einen verldsslichen und Orientierung gebenden Rahmen zu bieten, der Verdnde-
rung und Tradition in einem gesunden Gleichgewicht halten kann. Dies geschieht durch alle am
Prozess Beteiligten und steht deshalb in direkter Abhéngigkeit zu Motivation und Engagement jedes
Einzelnen.

Menschen brauchen Menschen, um verantwortungsvoll teilnehmende Mitglieder einer Gesellschaft
zu sein und zu werden, die demokratische Werte lebt.

Wir sind ein engagiertes Team verkniipft in einem motivierten Netzwerk bestehend aus unseren
Familien, dem Triger, der Kirchengemeinde, der Gemeinde, verschiedenen Schulen des Kreises
sowie weiterer unterstiitzender Einrichtungen und Personen. Uns verbindet eine grole gemeinsame
Idee, die wir mit wohlwollendem Interesse verfolgen: Kindern einen Entwicklungsraum zu bieten
der ihrer Personlichkeit wahrhaftig entspricht und sie unterstiitzt, ihre Potentiale fiir eine lebenswer-
te Zukunft aller zu entfalten und einzusetzen.

Begleiten Sie uns!

Fiir das Team der Kita Spatzennest,

Silvia Roben
Kitaleitung

! Krenz, Armin, Mit Kindern jeden Tag erleben, Verlag Peter Holl, 3. erweiterte Auflage, Darmstadt 1990, S. 38



2. Rahmenbedingungen

Unsere Kindertagesstétte befindet sich in einem Wohngebiet im Biisumer Westen in unmittelbarer
Nahe zur ,,Schule am Meer*. Auch der Strand an der ,,Perle-Bucht™ sowie die Fischerkirche im

Ortskern sind fuBlaufig zu erreichen.

Die etwa 500m? groB3e Einrichtung ist am 01.10.1973 in Betrieb genommen worden. Seither haben
sich sowohl Lebensumstinde als auch Bedarfe vieler Kinder und Familien verdndert. Das ,,Spat-

zennest ist mit den Anforderungen gewachsen und tut es bis heute.

Neue Gebédudeteile fiigen sich in die vorhandene Architektur und bieten andere, erforderlich gewor-
dene Nutzungsmoglichkeiten fiir die Kinder. Doch genau dies macht den Charme der Kita Spatzen-

nest aus: ,,Sitzt der Wurm auch in den Balken, zdhlt sie noch lang nicht zu den Alten!*

Eingebettet in ein Auengeldnde mit schattenspendendem Baumbestand, einer FuBlballwiese, ver-
schiedenen AuBenspielgeridten sowie reichlich Gelegenheit flir Lauf- und Versteckspiele bietet das
Spatzennest innen fiinf Gruppenrdume sowie dazu gehorige Sanitér- und Wickelrdume in altersge-
rechter Ausstattung. Des Weiteren stehen den Kindern ein Bewegungsraum, ein Speiseraum mit
vollausgestatteter (Kinder-)Kiiche und Nebenrdaume, die unterschiedlich genutzt werden, zur Verfii-

gung. Selbst der Eingangsbereich und die angrenzenden Flure laden zum freien Spiel ein.

Das Biiro liegt im Erdgeschoss direkt neben dem Windfang des Eingangs.
Der Personalraum liegt unmittelbar daneben.

Unser Einzugsgebiet umfasst die gesamte Gemeinde Biisum-Wesselburen.

Zusammen mit der nicht weit entfernt liegenden Kindertagesstitte Hoppetosse, die unter gleicher
Tragerschaft gefiihrt wird, bieten wir ein vielfiltiges und bedarfsgerechtes Betreuungsangebot flir
unsere Familien. Aus diesem konnen sie, sofern freie Plitze vorhanden sind, ein Thren familidren

Bediirfnissen entsprechendes Modell auswihlen.

Gerne nehmen wir uns Zeit fiir Auskiinfte, Fragen und Beratung. Deshalb ist es sinnvoll einen Ter-

min vor Anmeldung Thres Kindes zu vereinbaren.

Dies ist jederzeit personlich, telefonisch oder via Mail moglich.

Sprechen oder schreiben Sie uns an, wir freuen uns auf Sie.



Und so erreichen Sie uns:

Ev. Kita Spatzennest

Spatzenweg 3

25761 Bilisum

Fon: 04834 2922, Mail: spatzennest@ev-kitawerk.de

Anmeldungen fiir einen Betreuungsplatz bitte iiber das Kita-Portal unter folgendem Link:

WWW.KITAPORTAL-SH.DE

Sprechzeiten, die inhaltlich und/oder umfénglich {iber sogenannte Tiir- und Angelgesprache hinaus-
gehen sind wihrend der regulidren Offnungszeiten nach vorheriger Terminabsprache moglich.
Bei besonderem Bedarf sind auch abgesprochene Termine iiber die Offnungszeiten der Kita hinaus

moglich.

Trager unserer Kita ist das Ev. Luth. Kindertagesstitten-Werk Dithmarschen, ein unselbstdndiges

Werk des Ev. Luth. Kirchenkreises Dithmarschen mit Sitz in Meldorf.


mailto:spatzennest@ev-kitawerk.de
http://www.kitaportal-sh.de/

Unsere Kita teilt sich in:

o die Marienkéfer (20 Plitze fiir Kinder ab 3 Jahren)

o die Méuse (20 Plitze fiir Kinder ab 3 Jahren)

o die Béren (10 Plétze fiir Kinder ab 0,9 bis 3 Jahren)

o die Kiiken (10 Plitze fiir Kinder ab 0,9 bis 3 Jahren) und......
o die Raupen (20 Pldtze fiir Kinder ab 3 Jahren)

Jede dieser Gruppen hat ein eigenes Profil beziiglich der Betreuungszeit sowie der Tagesstruktur.

Die folgende Tabelle gibt Aufschluss iiber die zur Auswahl stehenden Moglichkeiten:

Angebote Zeiten
Frihdienst 07:00 — 08:00 Uhr oder 07:30 — 08:00 Uhr

(begrenztes Zusatzangebot/gilt fiir alle

Gruppen)

Marienkifer (+ Mittagessen) 08:00 — 14:00 Uhr
Miuse 08:00 — 13:00 Uhr
Béren (U3 Krippengruppe) 08:00 — 13:00 Uhr

Kiiken (U3 Krippengruppe + Mittages- 08:00 — 14:00 Uhr

sen)

Raupen (+ Mittagessen) 08:00 — 14:00 Uhr

Spatdienst (optional und begrenzt)
Marienkifer und Kiiken: 14:00 — 14:30 Uhr oder 14:00 — 15:00 Uhr

Raupen: 15:00 — 15:30 Uhr oder 15:00 — 16:00 Uhr




Die Hohe der Beitrige sowie die Kosten fiir eventuell in Anspruch genommene Zusatzangebote und
das Mittagessen entnehmen Sie bitte der in der Kita einsehbaren Benutzungsordnung des Ev. Luth.

Kindertagesstéittenwerkes Dithmarschen.

Dort finden Sie ebenfalls eine Regelung der Erholungsferien fiir [hr Kind. Unsere Einrichtung ist
lediglich innerhalb der Weihnachtsferien, am Freitag nach Himmelfahrt sowie fiir Team-
Fortbildungen/Tage geschlossen. Ansonsten kdnnen Sie unser Betreuungsangebot ganzjahrig wahr-
nehmen. Damit Thr Kind sich trotzdem angemessen erholen kann, sind zwei Wochen Ferien fiir je-
des Kind verbindlich einzuhalten. Wann Thr Kind Ferien macht (oder benétigt) obliegt Threr Ent-

scheidung.

In unserer Einrichtung betreuen wir bis zu 80 Kinder ab 0,9 Jahren bzw. 3 Jahren bis zum Schulein-
tritt. Betreut werden sie aktuell laut Stellenbesetzungsplan von einem eltkopfigen pddagogischen
Team bestehend aus Erzieher:innen, einer Kindheitspddagogin B.A. sowie einer Kindheitspddago-
gin B.A./Pddagogin M.A.. Wihrend der Regeloffnungszeit ist jede Gruppe mit zwei Fachkriften
besetzt. Damit wir dieser Anforderung weitestgehend entsprechen konnen, unterstiitzen uns zwei

Erzieher:innen als interne Vertretungskréfte.

Hinzu kommt unser Instandhaltungsteam, welches hauswirtschaftlich und hausmeisterlich fiir einen

reibungslosen Tagesablauf sorgt.

3. Das padagogische Profil unserer Kita

3.1 Ziele unserer padagogischen Arbeit und Wege zu ihrer Verwirkli-

chung

Das Leben der kleinen und groBen Menschen in unserer Kita orientiert sich an den gegenwértigen
Interessen und Bediirfnissen der Kinder. Diese Akzeptanz kindlicher Bediirfnisse bestérkt das Kind
in seiner positiven Wahrnehmung von sich selbst: ,,So, wie ich bin, bin ich gut“. Unsere Kita soll
sich fiir die Kinder wie ein zweites Zuhause anfiihlen diirfen. Warm und gemiitlich, Sicherheit und

Geborgenheit spendend, ein Ort, an dem sie jederzeit liebevoll empfangen werden.

In diesem Haus verstehen wir Mitarbeiter:innen uns als ,,Anregende, Helfende und Begleitende*.



Wir gestalten unser Haus und das Leben darin gemeinsam mit den Kindern und legen groflen Wert

darauf, dass ,,die Welt spielend und in Bewegung® von ihnen erobert wird.

Durch diese partizipative Haltung sowie das uneingeschrinkte Vertrauen in die natiirliche kindliche

Neugier und Motivation konnen die Kinder lernen:

o unter verschiedenen Moglichkeiten zu wihlen und zu entscheiden,

o sich zu beschiftigen, statt beschéftigt zu werden,

o ihren Korper zu beherrschen und einzusetzen,

o durch Anspannung zur Entspannung zu kommen,

o soziale Kontakte und Beziehungen aufbauen und ablehnen zu koénnen,

o fremde und eigene Bediirfnisse wahrzunehmen und auszuhandeln,

o Kompromisse zu finden und darauf einzugehen, oder etwas als gegeben zu akzeptieren,

o Konflikte zuzulassen und auszutragen,

o Kiritik zu iiben ohne Bewertung,

o Verantwortung fiir ihr Handeln zu ibernehmen,

o Inhalte verschiedener Kulturen und Religionen aufzunehmen und diese mit ihrem eigenen
Leben in Verbindung zu bringen,

o mit allen Sinnen zu erleben,

o Zusammenhédnge zu erkennen, Verkniipfungen herzustellen, Erfahrungen zu libertragen

o aktiv zu sein ohne Angst vor ,,Fehlern® zu haben,

o Mut zu gewinnen und daraus Selbstsicherheit und Selbstvertrauen wachsen zu lassen und zu

bewahren.

Fiir die kindgerechte Umsetzung dieser Ziele ist das freie Spiel grundlegend und somit ein Schwer-
punkt unserer paddagogischen Arbeit. Ein Kind, das spielt, lernt! Im Spiel verarbeitet das Kind seine
Eindriicke, Erfahrungen und Empfindungen und lernt diese in sein Leben zu integrieren. Diese Pro-
zesse sind maBgeblich entscheidend fiir den Verlauf der Personlichkeitsentwicklung. Unsere Funk-
tionsrdume bieten wichtige Voraussetzungen fiir fantasievolles, selbstindiges und bewegungsaktives
Spiel. In diesen Rdumen wollen wir so viel wie moglich ,,Geschehen* zulassen. Sie fordern durch
das vorhandene Angebot zu vielfdltigen Aktivititen auf. Die Kinder entscheiden selbst was sie
wann, wo und mit wem tun wollen. So lernen sie unter verschiedenen Spielmdglichkeiten zu wéh-
len und Entscheidungen zu treffen. Durch die Funktionsrdume mochten wir die Kinder zu sponta-
nem Spiel motivieren, die natiirliche Neugierde erhalten, zum Entdecken und Experimentieren auf-

fordern und zu konzentrierter und kreativer Beschéftigung anregen.

9



Dazu gehort, dass wir die kindliche Lebendigkeit akzeptieren und Spielldirm sowie viel Bewegung
zulassen, auch wenn es auf manche Erwachsene wie ,,Unruhe® wirkt. Regeln und Absprachen sind
bei diesen ,,groflen Freirdumen® mehr als notwendig. In unserer Kita soll es moglichst wenige, dafiir
aber klare und fiir die Kinder sinnhaft nachvollziehbare Regeln geben. Daher erarbeiten wir diese
mit ihnen gemeinsam bzw. lassen sie zum Teil von den Kindern selbst aufstellen. Die Kinder sollen
erleben und verstehen konnen, dass Regeln Sicherheit geben und ein soziales Miteinander und frei-

es Spiel mit allem, was ihnen in unserem gemeinsamen Haus zur Verfiigung steht, erst ermoglichen.

Kinder im Krippenalter (0,9-3 Jahre) haben andere Bediirfnisse als Kinder iiber drei Jahren. So
spielt im U3 Bereich die Pflege eine grofere Rolle. Beim Wickeln, Anziehen und der Unterstiitzung
beim Einnehmen der Mahlzeiten gehdrt dem Kind die volle Aufmerksamkeit. Es soll Wertschédtzung
wahrhaftig erfahren und ,.erfithlen” konnen. Gemeinsames Tun wihrend der Pflege unterstiitzt und

fordert die Qualitdt der Beziehung zwischen Kind und Betreuer:in.

Selbstverstindlich finden unsere Kinder zu jeder Gelegenheit die Moglichkeit eventuell vorhandene
Beschwerden zu kommunizieren (beispielsweise wihrend der Kinderkonferenzen oder dem zwei-
mal monatlich tagenden Kinderparlament). Dies betrachten wir paddagogischen Mitarbeiter:innen
nicht allein als vorhandenes Recht (verankert im am 01.12.2012 in Kraft getretenen Bundeskinder-
schutzgesetz), sondern als eine Grundlage fiir unsere Arbeit. Kinder darin zu bestirken sich selbst-
bewusst fiir ihre Rechte einzusetzen sowie ein adiquater Umgang mit diesen AuBerungen unterstiit-

zen das Selbstwirksamkeitsgefiihl des einzelnen Kindes.

Dies ist besonders im Hinblick auf mogliche Ubergriffe von groBer Bedeutung. Es ist wichtig, dass
jedes Kind die ihm eigenen Alarmsignale wahrnehmen und unangemessenes Verhalten als ,,nicht in
Ordnung® einschétzen kann. Unsere Aufgabe besteht darin, diese Grenzen des Kindes zu erkennen

und zu akzeptieren.

Der Schutz jedes einzelnen Kindes ist wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit. Eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den Familien unserer Kita sowie umfassende Kenntnisse des padagogischen
Personals beziiglich der landesrechtlichen Vorgaben gewihrleisten im Bedarfsfall ein schnelles

Handeln zum Wohle des Kindes.

Orientierung finden wir im gesondert verfassten, auf unsere Einrichtung zugeschnittenen Schutz-

konzept

10



3.2 Unsere Funktionsriume

Unter Berlicksichtigung der unter 5.1 beschriebenen Aspekte des freien Spiels entstanden folgende

Funktionsrdume in unserer Einrichtung:

Werk — und Malraum

Wenn es mal laut wird in der Kita, miissen es nicht immer Kinderstimmen sein. Der Liarm kann
auch aus dem Werkraum kommen. Dort wird geségt, gefeilt, geleimt, genagelt und geschraubt. Es
stehen unterschiedliche Holzarten in verschiedenen Grof3en mit dem passenden Werkzeug zur Ver-
arbeitung bereit. Die Kinder entwickeln ihre eigenen Bauobjekte, arbeiten selbstéindig oder mit Un-
terstlitzung. Es entstehen dabei Konstruktionen wie Autos, Schiffe oder Vogelhduser. Durch die
handwerkliche Tatigkeit lernen die Kinder den Umgang mit Werkzeug; die feinmotorischen Fahig-

keiten werden gefordert. Der eigenen Fantasie sind dabei keine Grenzen gesetzt.

Defekte Gerite wie Staubsauger, Wecker oder Kassettenrecorder konnen auseinander gebaut und
zerlegt werden. So kann das Innenleben der Gerite erforscht werden. Dabei kommen die Kinder zu

eigenen Erkenntnissen.

An einem ,,Malort* - entwickelt in Anlehnung an die Idee von Arno Stern - bietet sich den Kindern
die Moglichkeit schopferischen Ausdrucks. Dies geschieht ohne jegliche Vorgaben von aulen und
vor allem ohne Beurteilung des Resultates durch Andere. Dies unterstiitzt die Kinder bei der Ent-

wicklung des Vertrauens in die eigenen Stirken.

Musik- und Theaterwerkstatt im Spielflur

In diesem Raum konnen die Kinder sich verkleiden, schminken und in andere Rollen schliipfen. Sie
erarbeiten eigene Theaterstiicke oder Musikvorfithrungen mit unterschiedlichen Requisiten und In-
strumenten. Aktuelles wird von den Kindern ebenso gerne aufgegriffen wie Traditionelles. Ab und
zu laden die Kinder alle Kleinen und GroBlen zu Auffiihrungen ihrer Kiinste ein. Sehr beliebt sind
Rollenspiele wie ,,Mutter, Vater, Kind“, Feuerwehrméanner, Polizisten, Prinzessinnen und Hexen.
Die Kinder sind dabei sehr einfallsreich und kreativ und spielen viele Alltagssituationen nach. Gro-
Be Wandspiegel sorgen dafiir, dass die Kinder sich visuell wihrend ihres Spiels wahrnehmen kon-

nen.

Fiir all diese Moglichkeiten steht eine richtige Biihne, eine groe Garderobe mit Verkleidungsuten-

silien sowie ein Kosmetiktisch fiir die ,,Maske* bereit.
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Zeitgleich stehen den Kindern sowohl Gesangs-Mikrofone zur Verstirkung IThrer Stimme als auch

zur Aufnahme ihrer Konzerte oder selbstentwickelter Horspiele zur Verfiigung.

Spielflur:

Der Spielflur ist neben der Cafeteria in unserer Kiiche der zentrale Begegnungsort unserer Kita.
Hier finden BegriiBungen oder Verabschiedungen statt, hier konnen die Kinder in Ruhe beobachten
wer kommt und wer geht. Verschiedene Sitzgelegenheiten und ein gemiitliches Sofa laden Kinder

(und Erwachsene) zum Verweilen ein.
Bauraum

Im Bauraum sind unterschiedliche Konstruktionsmaterialien wie beispielsweise Lego- und Duplo-
steine samt Zubehor zu finden. AuBBerdem sind hier noch Holzbausteine, Holztiere und vielfaltiges
Belebungsmaterial in groler Menge vorhanden, um die kreativsten Gebilde entstehen zu lassen.

Platz genug bieten dafiir grofle Bauteppiche.
Kiiche

Wir freuen uns iiber eine zeitgemdBe Kiiche, die fiir Kleine und Grofe ausgerichtet ist. Mit den
Kindern werden nach Bedarf verschiedene Gerichte vor- und zubereitet. Je nach Jahreszeit wird
gebacken, gekocht und eingekocht. Zeitgleich dient die Kiiche uns als Speiseraum und Cafeteria.
Hier nehmen die Kinder ihr Friihstiick und auch ihr Mittagessen ein. Die gemiitliche Einrichtung
l1adt formlich ein, um zu verweilen, Gesprache zu flihren, Pline zu schmieden, sich zu verabreden

und Allem, was den Kindern sonst noch so einféllt. Ein wahres Herzstiick also!

Krippenbereich (Kiiken und Biren)

Auch der Krippenbereich ist aufgeteilt in zwei Funktionsrdume, damit die dort beherbergten Kinder
eine zwar auf ihre Bediirfnisse zugeschnittene Umgebung, jedoch ein dhnlich breites Spektrum an
Moglichkeiten wie im Elementarbereich angeboten bekommen. So sind nicht lediglich die Tische
und Stiihle eine Nummer kleiner und es gibt Schlafraume. Auch das Spielmaterial entspricht haupt-
sdchlich der Altersstufe der unter dreijahrigen Kinder und ist nach Schwerpunkten strukturiert. Es
gibt einen Raum mit vielseitigen Bau- und Konstruktions-Materialien, und einen, der zu Rollenspie-
len animiert. Zum Kuscheln und Ausruhen laden kleine gemiitliche Bodenkissen und ein groBer
Vorlesesessel ein. Ein flexibel einsetzbares Billebad und verschiedene die Wahrnehmung schulende

Materialien runden das Angebot im Krippenbereich ab. Alle Kinder der Kita konnen, unter Bertick-
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sichtigung entwicklungspsychologischer Aspekte, ihren bevorzugten Spiel- und Aufenthaltsbereich

frei wahlen. So gibt es permanente Schnittmengen der Altersstufen, die auch genau so gewollt sind.

Bewegungsraum

Den Kindern stehen hier die verschiedensten Turn- und Bewegungsgerdte zur Verfiigung. Sie kon-
nen sich mit Motorik-Elementen, Matten, Ringen, Béllen, Trampolinen oder Schwungtiichern be-
schiftigen. Dieses Material eignet sich hervorragend, um vielféltigste Bewegungsbaustellen zu kre-

ieren. Sie haben die Gelegenheit frei zu spielen, zu toben oder ihre Kréfte zu messen.

Unterschiedliche Bewegungsspiele wie z. B ,,Feuer, Wasser, Erde®, ,,Hase und Jager* oder ,,Stopp-

tanz* finden hier genauso statt wie gro3e gemeinsame Spielrunden.

Diese Spiele stirken das Gemeinschaftsgefiihl. Beim Hula-Hoop, Prellball und Balancieren kdnnen
die Kinder ihre Geschicklichkeit testen und stidrken und auf diese Weise ganz nebenbei feststellen,
dass wir allesamt unterschiedliche Fahigkeiten haben, die zu einem grolen Gemeinsamen wachsen

konnen, wenn alle diese der Sache zur Verfiigung stellen.

Wasserspielplatz

Besonders beliebt bei den Kindern ist der Wasserspielbereich. Ein Raum, der alles bietet, was Kin-
dern Spaff macht®).

Hier gibt es Wasserbecken mit verschiedensten Moglichkeiten zur Nutzung. Die Kinder kennen sie
alle und lassen keine dieser Moglichkeiten aus.

Vielfdltige Moglichkeiten zur Schulung der Sinneswahrnehmung kennzeichnen das Angebot in die-
sem Raum und unterstiitzen die Kinder in sdmtlichen Entwicklungsbereichen, vor allem bei der Ar-

beit in Kleingruppen.

Aufliengelinde

Bei nahezu jedem Wetter konnen die Kinder auf unserem Spielplatz spielen und toben. Auf dem
AuBlengeldnde stehen den Kindern ein grofer Sandkasten mit Wasser-Matsch-Anlage, ein Spiel-
haus, Klettergeriiste, eine Rutsche, Schaukeln und eine Wippe zu Verfiigung. In unserer Spielzeug-
hiitte gibt es jede Menge Sandspielzeug zum Buddeln, Backen und Sieben. Dreirdder, Roller und
andere Fahrzeuge erweitern die Spielmdglichkeiten. Im Sommer konnen die Kinder sich im
Planschbecken oder unter dem Rasensprenger abkiihlen und erfrischen. Fiir die kleine Pause zwi-

schendurch, stehen drei Strandkorbe bereit, die zum Lesen und Verweilen einladen. Fiir den Winter
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gibt es einen kleinen Rodelberg, den man jedoch auch im Sommer prima runterrollen kann. Eine

groBe FuBballwiese mit Tor ist (nicht nur fiir die Kinder in dieser Kita(©)) ein absolutes Muss.

Entdeckerzone

Dieser Bereich vereint die Literaturwerkstatt, das Forschungslabor und das Bauhaus.

Literaturwerkstatt

Hier konnen sich die Kinder inspirieren lassen von einem groflen frei zuginglichen Schatz an Bii-

chern und Horspielen.

Sich in entspannter Atmosphére etwas vorlesen zu lassen, die Phantasie auf Reisen schicken, die
Seele auf dem Kuschelsofa baumeln lassen, mit Wortspielereien experimentieren oder einfach aus-
ruhen, all dies ist in diesem Raum moglich. Entspannen zu kdnnen will ja schlielich auch gelernt

sein.

Die Kinder kdnnen in der Literaturwerkstatt verschiedene Erfahrungen rund um die Buch- Erzéhl-

und Schriftkultur (Literacy-Erfahrungen) sammeln, was eine umfassende Sprachférderung bedeutet.

Zudem steht eine vielféltige Auswahl an Gesellschaftsspielen zur Verfiigung, die Spal3, Geschick-

lichkeit, strategisches Denken und Gemeinschaft fordern.

Forschungslabor

Alle unsere Funktionsrdume und Aufenthaltsbereiche empfinden wir als Forscherwerkstitten. Hier
konnen die Kinder forschen, entdecken, ausprobieren und experimentieren. Beim Umgang mit ver-
schiedenen Materialien wird die Neugier geweckt und werden eigene Losungsstrategien entwickelt.

Dabei entstehen eigene Fragen und Losungswege.

Besonders jedoch ist unser mit speziellen Utensilien ausgestattetes Forschungslabor als ,,Raum im
Raum® der Entdeckerzone. Ein Leuchttisch, Mikroskope (kompatibel mit dem Beamer), ein von
den Kindern programmierbarer Roboter und vieles mehr stehen zur Verfiigung und konnen selb-
standig von den Kindern genutzt werden. Ein wochentlich angebotenes angeleitetes Experiment,
welches anschlieBend eigenstindig von den Kindern wiederholt werden kann, unterstiitz die Expe-

rimentierfreude der Kinder.
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Bauhaus

Schlicht und konsequent geometrisch laden Kapplasteine dazu ein sowohl bereits entwickelte Bau-
plane praktisch umzusetzen, als auch eigene Gebilde zu kreieren. Die Besonderheit an Kapplastei-
nen liegt in der Schlichtheit ihrer Gestalt. Alle Steine haben das gleiche Format und sind gegeniiber
anderen Holzbausteinen eher zierlich. Dies regt nicht lediglich die Fantasie an, sondern fordert und
schult gleichermaflen Vorstellungsvermdgen und Feinmotorik. Grundlagen der Statik werden im

Entstehen filigranster Gebilde erlebbar.

3.3 Methodische Grundprinzipien

Stetig beobachten wir die Nutzung bzw. Annahme der Rdume durch die Kinder, bringen neues inte-

ressantes Material fiir jene mit und gestalten diese gegebenenfalls gemeinsam mit den Kindern um.

Wir unterstiitzen Lernprozesse, die stetig und besonders wihrend des Freispiels stattfinden, durch
gezielte Angebote innerhalb der Freispielzeit, um Impulse zu geben, die neue Erfahrungs- und
Handlungsmoglichkeiten eréffnen. Jedes Kind nimmt dariiber hinaus an Angeboten in Form von
Arbeitsgemeinschaften teil. Diese festen Kindergruppen treffen sich iiber einen bestimmten Zeit-

raum wochentlich an zwei Tagen und erarbeiten auf vielfdltige Weise ein Projektthema.

Unsere gesamte Arbeit wird von uns geplant und vor- und nachbereitet. Intensiver Austausch unter
uns Mitarbeiter:innen ist dabei unerlédsslich, weil alle Mitarbeiter:innen mit allen Kindern der Kita

in Kontakt stehen.

Ebenso legen wir groBen Wert auf einen lebendigen Austausch mit unseren Eltern. Dies ist die
Grundlage fiir eine gute Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstiitzung fiir die Belange ,,unserer*

Kinder.

Aus diesen Zielen, die wir uns gesetzt haben, lassen sich (neben oder ergdnzend zu den bereits be-
schriebenen) methodische Grundprinzipien ableiten, die unser Konzept der kindzentrierten Arbeit

bestimmen.

Voraussetzung fiir die gelungene Verkniipfung von Zielen und Methode ist fiir uns, der vorhandenen
Lebens- und Lernfreude der Kinder Raum zu geben. In diesem Sinne entwickelten (und entwickeln)

wir in Anlehnung an das Projekt von Prof. Jan Axel Wieland unser Konzept der offenen Arbeit.
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Die Orientierung an der der tatsdchlichen Lebenswelt der Kinder, der Lebensumstinde innerhalb

derer sie heranwachsen, macht dynamische Konzepte notwendig.

Als Trager und Mitarbeiter:innen sehen wir uns dazu verpflichtet, unsere Moglichkeiten zu nutzen
und derart familienunterstiitzend zu arbeiten, dass es den Bediirfnissen der Kinder tatsidchlich ent-

spricht.

Finden die Kinder zu Hause Zimmer zum Spielen, Kochen, Essen und Reden, Schlafen, Waschen
und eins zum Ausruhen, so finden die Kinder bei uns ein Zimmer zum Bauen, eins zum Werken und
Malen, einen Spielplatz unter freiem Himmel, ein Zimmer zum Toben und sich gezielt bewegen,
eins zum Kochen, Essen und Reden, eins zum Verkleiden, eins zum Entdecken und Experimentie-
ren, viele, um sich zu begegnen und einige, um sich auszuruhen. Jeder dieser Rdume ist bewohnt
von MitarbeiterInnen, welche die Kinder mit dem entsprechenden Spielbediirfnis in Empfang neh-

men und betreuen.

Ihre Aufgaben (die der Mitarbeiter:innen) sind: Spielpartner:in zu sein, Blodsinn mit den Kindern
auszuhecken, Gespriachspartner:in zu sein, Seelen zu trosten, mit den Kindern Regeln fiir das sozia-
le Miteinander zu erarbeiten, Hosenknopfe zu 6ffnen und zu schlieBen, Streit zu schlichten oder zu
verursachen, zu bestimmen oder nachzugeben und vieles mehr. Diese kooperative partizipative Hal-

tung ladt geradezu ein zum ,,Freien Spiel.
Dies bedeutet fiir die Kinder und uns:

o die Bereiche so einzurichten, dass sie fiir die Kinder einen Aufforderungscharakter haben,
der zur Selbsttitigkeit anregt,

o freie Wahl des Spieles, der Spielpartner:innen, des Spielortes und der Spieldauer,

o auch die Wahl der Bezugspersonen steht frei,

o ebenso steht die Wahl der Arbeitsgemeinschaft frei, die Teilnahme jedoch ist verbindlich.

Die Arbeitsgemeinschaften haben sich als bewéhrte Methode erwiesen den Kindern vielseitige

Entwicklungsmoglichkeiten zu bieten.

Die Eigeninitiative und die daraus erwachsende Motivation der Kinder wird von uns aufgegriffen,
begleitet und gegebenenfalls angeleitet — nicht umgekehrt! Das natiirliche Spielverhalten der Kinder
zu beriicksichtigen ist, unserer Erfahrung nach, der effektivste Weg das Kind wirklich wachsen zu

lassen in all seinen Féahigkeiten, Bediirfnissen, Begabungen und Interessen.
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,» Wenn Du mich zart und sanft beriihrst,
wenn Du mich anschaust und mir zuldchelst,
wenn Du mir manchmal zuhorst, bevor Du redest,

werde ich wachsen, wirklich wachsen. *“ (James und Jongeward)?2

...grenzenlose Freiheit also?....

So ist das sicherlich nicht zu verstehen. Auch freies Spiel hat seine Grenzen. Wenn jeder seine
Grenzen kennt und anerkennt, desgleichen die des Gegeniibers respektiert, ist Freiheit nach unse-
rem Verstdndnis erst moglich. Nur wenn Grenzen und Regeln mir Sicherheit geben, kann ich den

Mut aufbringen Akteur meiner eigenen Entwicklung zu sein.

Unser paddagogisches Konzept basiert auf Verbindlichkeit und Zuverldssigkeit, auf Sensibilitit,

Achtsamkeit und vor allem auf Vertrauen. Sie sind fiir uns die Grundfeste echter Beziehung.

4. Unsere Erziehungs- und Bildungsarbeit

4.1 Bildungsverstindnis
Wir verstehen den Bildungsprozess von Kindern als Selbstbildungsprozess.

Wir achten die Kinder in ihrer Individualitidt und nehmen sie in ihren unterschiedlichen Gefiihlen,
Féhigkeiten und vielfiltigen personlichen Erfahrungen wahr. Jedes Kind eignet sich die Welt auf
seine individuelle Art und Weise an. Die Kinder lernen am besten an allem, was sie selbst interes-
siert, womit sie sich gerade beschéftigen oder auseinandersetzen. Dabei sehen wir uns als Beobach-
ter und Forderer und nicht als Akteur oder Lehrer. Wir machen uns gemeinsam mit den Kindern auf
den Weg und unterstiitzen sie dabei die Welt zu entdecken und zu erforschen, denn: Bildung macht
am meisten Spal3, wenn das, was ich mitbringe, respektiert wird und ich lernen kann, weil ich ver-

kniipfe und verstehe und nicht beldchelt werde, weil ich etwas noch nicht kenne oder kann!

Dieses Verstindnis von Bildung orientiert sich an den Bildungsleitlinien des Landes Schleswig -

Holstein.

2 Krenz, Armin, mit Kindern jeden Tag erleben, Verlag Peter Holl, 3. erweiterte Auflage, Darmstadt 1990, S. 84

17



Diese Leitlinien beriicksichtigen die individuellen Bildungsprozesse jedes einzelnen Kindes.

., Bildungsforderung im Sinne der Leitlinien kann daher nur gelingen, wenn die pddagogischen
Fachkrifte Unterschiede (Differenzen) bei allen Beteiligten beriicksichtigen. Diese Differenzen
werden im Folgenden als Querschnittsdimensionen beschrieben, die in allen Bildungsbereichen

eine Rolle spielen. “3
4.1 Querschnittsdimensionen
4.1.1 Lebensraum

Jeder Mensch wird in einen individuellen Lebensraum hinein geboren. Dies allein schon unter-
scheidet uns in unserer Biographie voneinander. Die Wahrnehmung und Verarbeitung alltiglicher

Prozesse unseres Lebensumfeldes pragt unsere Sicht auf die Welt.

Achtsam berticksichtigen wir diese Erkenntnis in Bezug auf unser paddagogisches Angebot, damit

jedes Kind an seine personlichen Erfahrungen ankniipfen und sich entwickeln kann.

Die Orientierung und Berticksichtigung des Lebensraumes ist ebenfalls eine Grundlage der Begeg-

nung mit den Familienmitgliedern und Erziehungsberechtigten unserer Kinder.
4.1.2 Gender

Kinder erkennen schon frith ihre Identitét. Sie nehmen korperliche Unterschiede wahr und werden
durch gesellschaftliche Zuschreibungen, Darstellungen in verschiedenen Medien sowie durch Aus-

einandersetzung mit anderen Menschen gepragt.

Wir mochten jedem Kind unabhédngig vom sozialen Geschlecht moglichst vielféltige Rdume zur

Personlichkeitsentwicklung bieten.
4.1.3 Partizipation

Die Gestaltung des Alltags in unserer Kindertagesstétte als gemeinsame Aufgabe von Kindern und
Erwachsenen ist fiir uns zeitgleich die Grundlage zur verantwortungsbewussten Teilhabe an Demo-

kratie.

3 Ministerium fiir Bildung und Frauen des Landes Schleswig-Holstein, 2008, S.16
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Selbstverstindlich finden unsere Kinder zu jeder Gelegenheit Moglichkeit eventuell vorhandene
Beschwerden zu kommunizieren. Dies betrachten wir paddagogischen Mitarbeiter*innen nicht allein
als vorhandenes Recht (verankert im am 01.12.2012 in Kraft getretenen Bundeskinderschutzgesetz,
wonach jedes Kind das Recht hat, eine Beschwerde zu &dulern und Anspruch darauf hat, dass diese
Beschwerde gehort und addquat behandelt wird), sondern als Grundlage fiir unsere Arbeit. Kinder
darin zu bestéirken sich selbstbewusst fiir ihre Rechte einsetzen und ein addquater Umgang mit die-
sen AuBerungen unterstiitzen das Selbstwirksamkeitsgefiihl des einzelnen Kindes. Um besser vor
moglichen Ubergriffen geschiitzt zu sein ist es von groBer Bedeutung, dass jedes Kind ihm eigene
Alarmsignale wahrnehmen und unangemessenes Verhalten als ,nicht in Ordnung“ einschitzen

kann. Unsere Aufgabe besteht darin, diese Grenzen des Kindes wahrzunehmen und zu akzeptieren.

4.1.4 Interkulturalitit

Das Zusammenleben von Angehdrigen verschiedener Kulturen kennzeichnet unsere modernen Ge-
sellschaften. Kommunikation und Interaktion zwischen den Menschen geschieht vor dem Hinter-

grund der jeweiligen kulturellen Pragung. Gegenseitiger Respekt ist fiir uns ein Selbstverstandnis.

4.1.5 Inklusion

Unser padagogisches Profil setzt eine inkludierende Handlung voraus. Stellen wir uns wahrhaftig
der Aufgabe, das Kind (den Menschen) und dessen Personlichkeit und Lebenswelt in den Mittel-
punkt unserer Arbeit zu stellen, inkludieren wir. Nach unserem Verstiandnis von Inklusion sind alle
Menschen gleichermaflen bedacht und somit sowohl in Teilhabe als auch in Verantwortung gleich-

gestellt.

4.1.6 Nachhaltigkeit

Ebenso gehort zu unserem piadagogischen Profil eine Haltung, die sich durch unbedingten Respekt
gegentiiber jeglicher Schopfung ausdriickt. So nehmen wir alles Vorhandene nicht gleichsam als ,,fiir
uns verfiigbar* wahr, sondern begegnen unserer gesamten natiirlichen Umwelt mit Respekt und
Dankbarkeit.

4.2 Bildungsbereiche

Das giiltige Kindertagesstitten-Gesetz gibt neben dem Erziehungs- und Betreuungsauftrag einen

Bildungsauftrag vor.
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Es geht um die Anregung, Begleitung und Unterstiitzung von Bildungsprozessen der zu betreuenden

Kinder (siche Kindertagesstitten-Gesetz vom 12.12.1991 §4).
Das Ministerium des Landes Schleswig-Holstein hat dazu 6 Bildungsbereiche benannt:

o Korper, Gesundheit und Bewegung,

o Musisch - dsthetische Bildung und Medien,

o Sprache(n), Zeichen/Schrift und Kommunikation,
o Mathematik, Naturwissenschaften und Technik,

o Kultur, Gesellschaft und Politik,

o Ethik, Religion und Philosophie.

Gerne laden wir Sie dazu ein, unser Bildungsverstindnis verbunden mit den gesetzlichen Vorgaben

kennenzulernen:
4.2.1 Korper, Gesundheit und Bewegung

Korpergefiihl und Bewegung sind Grundvoraussetzung fiir die geistige und korperliche Entwick-
lung. Die Wahrnehmungen und Empfindungen des Korpers (flihlen, sehen, horen, riechen und

schmecken) sind die Basis fiir alle weiteren Bildungsprozesse.

In unserem Haus bieten wir den Kindern vielseitige Sinneserlebnisse mit unterschiedlichen Materi-
alien. Das korperliche (Wohl-)Befinden des Kindes spielt bei uns eine grofle Rolle. Korperliche
Néhe und Abstand werden von dem Kind selbst bestimmt, aber auch die Erwachsenen zeigen an-
gemessen ihre Grenzen auf. Wir ermuntern die Kinder Neues zu probieren (z.B. beim Essen oder in

der Bewegung), lassen sie dieses aber in ihrem Tempo und nach ihren Empfindungen tun.

Bewegung ist eine elementare Form von Denken. Durch das Krabbeln und Laufen tritt das Kind
durch Bewegung mit der Welt in Kontakt und erféhrt den eigenen Korper. Es kann sich eigenstindig
bewegen und bildet dadurch den Grundstein fiir das Denken. Durch das Rennen, Hiipfen, Balancie-
ren und Toben in der Turnhalle und auf unserem  Auflengelinde nimmt das Kind unterschiedliche
Réumlichkeiten im Zusammenspiel mit seinem Korper und dessen Bewegung wahr und konstruiert
eine eigene ,,Landkarte* im Kopf, die es fiir die rdumliche Orientierung und die Konzentrationsfa-

higkeit bendtigt.

Die Moglichkeiten zur Bewegung werden bei uns in vielfdltiger Form angeboten. Der Bewegungs-

raum ist moglichst téglich fiir die Kinder gedftnet.
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Um sich bewegen zu kdnnen braucht der Korper Energie. Diese liefert die aufgenommene Nahrung.

Doch Erndhrung dient nicht ausschlieBlich der Nahrungsaufnahme. Erndhrung ist ebenso ein sinnli-
ches, wie auch ein soziales Erleben. Bei den Mahlzeiten gestalten wir mit den Kindern eine ange-

nehme Atmosphére, so dass das Essen zu einem positiven Erlebnis fiir alle wird.
Wir mochten gemeinsam mit den Kindern gesunde und abwechslungsreiche Erndhrung zubereiten.
4.2.2 Musisch - dsthetische Bildung und Medien

Dieser Bildungsbereich ist fiir die Kinder elementar wesentlich, um ihrer Fantasie und ihren Gefiih-
len Ausdruck zu verleihen, Muster und Strukturen zu erkennen, nachzuahmen und weiterzuentwi-

ckeln.

Die Kinder erkunden durch das Verkleiden und Schminken unterschiedliche Rollen, die sie in Rol-
lenspielen zum Ausdruck bringen konnen. Sie betrachten sich selber im Spiegel und beobachten ihr
Abbild, um sich auch visuell wahrzunehmen. Auf unterschiedliche Weise erproben die Kinder ihr

Handlungsfeld und nehmen sich als Person zur Welt wahr.

Die Benutzung von Instrumenten, zu tanzen, zu singen und auch die Wirkung von Musik auf die
Kinder bietet weitere Moglichkeiten sich mit den eigenen Emotionen und Gedanken befassen zu

konnen und sie zum Ausdruck zu bringen.

Eine weitere wichtige Form des Ausdrucks von Eindriicken ist jegliche Weise kiinstlerischen Ge-
staltens. Ein vielfaltiges Angebot an Moglichkeiten bietet den Kindern die Gelegenheit "ihre" Aus-

drucksform zu finden.

Biicher, Horspiele und Zeitungen erdffnen den Kindern zudem einen weiteren Erfahrungsspielraum.
Die kindliche Auseinandersetzung mit den Inhalten, aber auch das Einbringen der eigenen Fantasie
regt sie zur Entwicklung ihres eigenen Medienverstindnisses an und dient durch den informativen

Inhalt zur Ergénzung des vorhandenen Wissens.
4.2.3 Sprache/n, Zeichen/Schrift und Kommunikation

Die Entwicklung und die Forderung der Sprache spielen in unserer Kindertagesstitte eine wichtige
Rolle. Sprache ist ein wichtiger Schliissel zur Welt. Mit Hilfe der Sprache konnen Kinder ihre
Wahrnehmungen der Welt benennen und duBlern. Sie lernen Sprache stets durch sprechen und er-

weitern so ihre sprachlichen Kompetenzen ganz individuell.
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Nur wenn wir als Erwachsene Interesse an dem zeigen, was sie uns erzdhlen, motivieren wir die
Kinder zum Sprechen. Durch intensives Zuhoren und interessiertes Nachfragen entwickeln sie Mut

zur sprachlichen AuBerung und somit einen immer groBeren Wortschatz.

Wir bieten den Kindern in unserer Einrichtung vielfaltige Sprachanlédsse, um ihre Sprachkompeten-
zen jeden Tag zu erweitern. Zum Beispiel durch téglich stattfindende Kinderkonferenzen, Aktivita-
ten im Rollenspielraum, bei Auseinandersetzungen und der Findung von Konfliktlosungen oder
gemiitlich wéhrend der Einnahme des Friihstiicks bzw. Mittagessens. Die Kinder haben die Mdg-
lichkeit Erfahrungen im Umgang mit Sprache zu machen und lernen so, sich mitzuteilen, ihre Ge-
fiihle sprachlich auszudriicken und entwickeln die Fahigkeit ihre/n Gesprachspartner/in zu verste-

hen.

Kinder interessieren sich friih fiir Zeichen und Schrift. Um Sprachkompetenzen zu férdern, geben
wir ithnen die Moglichkeit Sprach-, Schrift- und Erzdhlkultur kennenzulernen und zu erfahren. In
unserer KiTa begleiten uns Zeichen, die den Kindern zur Orientierung dienen, wie z. B. Gardero-
ben-Piktogramme, Regeln die die Kinder erstellen und aufmalen, Portfolios, welche von den Kin-

dern teils selber angelegt werden.

In unserer Literaturwerkstatt finden die Kinder unter anderem verschiedene Biicher und Materia-
lien, um Wort und Schrift miteinander zu verbinden. Geschichten zu erzéhlen, vorgelesen oder er-
zahlt zu bekommen hilft den Kindern sich Informationen aus Biichern zu beschaffen. Auf diese
Weise erwerben die Kinder Kompetenzen im Umgang mit Literatur und pflegen zeitgleich ihre Fan-
tasie. Der Erwerb vieler Worte und das Erfassen derer Bedeutung unterstiitzt die Verkniipfungen

bereits vorhandener mit aktuellen Erfahrungen.

Durch das Kennenlernen von Symbolen und Zeichen lernen sie zu unterscheiden und zu deuten. Sie
erfahren so, dass Schrift etwas aussagt. Aulerdem sammeln sie erste Erfahrungen in Form von

,,Kritzelschrift®.

Die phonologische Bewusstheit gilt als wichtige Voraussetzung fiir einen erfolgreichen Schrift-
spracherwerb. Die Forderung der phonologischen Bewusstheit enthélt Lauschiibungen, Reimiibun-
gen sowie Silbenspiele, die zum Hinhoren und Heraushdren von Unterschieden anregen. Auf diese

Weise unterstiitzen Wahrnehmung und Verarbeitung die Sprachentwicklung.
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4.2.4 Mathematik, Naturwissenschaften und Technik

Der Kita-Alltag bietet den Kindern vielféltige Erfahrungsmoglichkeiten im mathematischen, natur-
wissenschaftlichen und technischen Bereich. Wir bieten den Kindern in unseren unterschiedlichen
Funktionsrdumen die Gelegenheit zu experimentieren, auszuprobieren und zu entdecken. Zahlen,
das Ziahlen und mathematische Zusammenhinge begegnen den Kindern téglich. Das Spielen von
Gesellschaftsspielen (wiirfeln und setzen), das Sortieren, Abwiegen und Abmessen in der Forscher-
werkstatt oder das Zéhlen der anwesenden Kinder in der tiglichen Kinderkonferenz steht in Zu-
sammenhang mit der Anwendung der Mathematik. Experimente mit Wasser, Luft und anderen Ele-
menten wecken die kindliche Neugier. Magnetismus, Pflanzenkunde, Naturbeobachtungen und die
Funktionsweisen und Verwendungszwecke technischer Gerdte sind spannende Beschéiftigungsbe-
reiche und erweitern den Erfahrungshorizont der Kinder.

Durch Bewegung entwickeln Kinder eine ,,raumliche Landkarte®, diese ist eine wichtige Vorausset-
zung, um mathematisch denken zu konnen. Sie ordnen Bausteine nach Farben, Formen und schlieB3-
lich nach Anzahl. Im Morgenkreis zdhlen die Kinder, die anwesenden Kinder, suchen auf dem Au-
Bengeldnde Steine und vergleichen Muster und Formen. Die Kinder bauen sich Hohlen und erfahren
dadurch unterschiedliche Hohenverhéltnisse. Sie backen aber auch Kuchen und kommen durch das
Abwiegen und Messen mit Zahlen und Mengen in Beriihrung. Auch das gerechte Verteilen von Sii-

Bigkeiten stellt sie vor mathematische Herausforderungen.
4.2.5 Kultur, Gesellschaft und Politik

In unserem Haus begegnen sich Kinder und Erwachsene unterschiedlicher kultureller Prigungen.
Diese Vielfalt ist flir uns eine Bereicherung. Wir verstehen uns gemeinsam als Mitglieder unter-
schiedlicher Kulturen und haben zusammen mit den Kindern die Moglichkeit vielfaltige Lebens-

weisen kennenzulernen (z.B. Speisen, Rituale, Sprache, Liedgut....).

Kinder wachsen von Geburt an in eine Kultur hinein. Sie iibernehmen deren Werte, Sprache und

Regeln.

Mit dem Eintritt in den Kindergarten machen die meisten Kinder einen erheblichen Schritt heraus
aus dem familidren Umfeld und verbringen regelmiBig einen groen Anteil Zeit auflerhalb der Fa-
milie. Sie erweitern dadurch nicht nur ihren Erfahrungs- und Aktionsradius, sondern kommen mit
neuen Strukturen und Regeln in Berlihrung, die fiir das Zusammenleben in der Gesellschaft wichtig
sind. Umgangsformen sowie Regeln als notwendig anzuerkennen, 1ddt gleichzeitig dazu ein diese

gemeinsam weiterzuentwickeln und zu veréndern. Die Kinder erfassen schon friih, dass sie Einfluss
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auf den Kita - Alltag nehmen (Kinderkonferenzen) kdnnen. Dies ist eine bedeutsame Erfahrung zum
Verstindnis von Demokratie. Sie erkennen Machtverhéltnisse (,,Hierarchien®), z.B. ,,Ich bin Be-
stimmer/in“, und iibernehmen Verantwortung fiir ihr Handeln und ihre Entscheidungen basierend
auf dem Entwicklungsstand des Kindes. Im Spatzennest werden die Kinder mafgeblich an Ent-
scheidungen beteiligt. Eigene Ideen und Vorstellungen finden Raum zur AuBerung und werden nach

Moglichkeit realisiert.

Wir bieten den Kindern bei uns vielféltige Mdglichkeiten am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben.
In der Kita werden Regeln und Umgangsformen gemeinsam mit den Kindern erarbeitet, reflektiert
und ggf. gedndert. Bei Teilhabe und Auftritten in der Gemeinde haben die Kinder Anteil am Zu-

sammenleben in und um ihren Wohnort.
4.2.6 Ethik, Religion und Philosophie

Die Auseinandersetzung mit ,,richtig" und ,,falsch" ist fiir Kinder schon friih bedeutsam. Kinder
suchen im Verhalten und in den Antworten ihrer Bindungspersonen nach Orientierung. Unter Ethik
verstehen wir das Auseinandersetzen mit geltenden Normen, Werten und Regeln fiir das Verhalten

der Menschen in einer Gemeinschatft.

Welche gibt es? Welchen Sinn haben sie? Welche Konsequenzen haben sie fiir das Handeln eines

jeden Einzelnen?

Kinder kommen sehr hiufig mit ethischen Fragen in Berlihrung: bei einem ,,Streit um Spielzeug",
bei der Frage "wer darf mitspielen und wer nicht", bei gemeinsamen Spielen in einem Funktions-

raum, bei der Riicksichtnahme oder Hilfeleistung fiir die Kleinsten und Jiingsten der Kita.

Die Kita bietet sich an als ein groBes Ubungsfeld, um die Werte der anderen wahrzunehmen, wert-
zuschitzen und zugleich gemeinsam neue Regeln fiir das Zusammenleben auszuhandeln. Schon
Rituale, wie beispielsweise die tigliche Kinderkonferenz, das Friihstiick zusammen mit den anderen
im Mittagsraum oder Geburtstagsfeiern in der Stammgruppe, helfen Kindern dabei das Leben be-

wusst zu gestalten und Werte zu pflegen.
Die ersten Erfahrungen mit Religion machen viele Kinder innerhalb ihres familidren Umfeldes.

Kinder erleben Religion zunichst als ein Wissen, das sie mit bestimmten Zeiten und Rhythmen, mit
Orten und Ritualen verbinden. Sie erfahren Religion sozusagen von aulen nach innen. Erforschend

erfahren sie die Welt und beginnen Dinge und Geschehnisse zu hinterfragen. Viele Fragen konnen
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sich die Kinder mit ihrem bisherigen Wissen und ihren gemachten Erfahrungen noch nicht beant-

worten, manche Umstédnde nicht erkliren.

In der Kita Spatzennest feiern wir die christlichen Feste Ostern, Erntedank und Weihnachten mit
den Kindern. Weiterhin besucht uns regelméfig unsere Pastorin (oder 1ddt uns in die Kirche ein)
und bringt uns durch Liedgut und biblische Geschichten die christlich - religiose Weltanschauung

und deren Figuren néher.

Philosophie meint die Liebe zur Weisheit, welche forschendes Hinterfragen und das Streben nach
Erkenntnis fordert. Kinder stellen mit groem Eifer viele Fragen. Lasst man ihnen den Raum, fin-

den sie hiufig ganz eigenstandige und duBerst erstaunliche Antworten.

Vieles, was fiir uns Erwachsene als selbstverstindlicher Vorgang erachtet wird, ist fiir die Mitglieder
der jlingeren Generation neu und unbekannt. Sie haben noch keine Routine oder Erkldrungen fiir
das Geschehen. Was fiir uns ,,normal" und ,,alltdglich" ist, wird von den Kindern staunend aufge-
nommen und gibt ihnen Anlass neue Fragen zu stellen. Darauf erfolgt ein Vorgang des Miteinander-
Denkens und die Suche nach einer sinnvollen Antwort. In unserer Kindertagesstitte halten wir mit

Begeisterung taglich das Staunen und Fragen aktiv.

Sich immer wieder neu auf das Philosophieren mit den Kindern einzulassen ohne dabei vorschnell
auf die bekannte ,,Erwachsenen-Losung" zurlickzugreifen, macht die Arbeit mit den Kindern fiir
uns wertvoll. Bei diesen gemeinsamen Gesprichen kommen tiglich neue Uberraschungen und An-

st0fe zum Nachdenken zum Vorschein.

Gleichfalls flieit der Bildungsbereich BNE (Bildung fiir nachhaltige Entwicklung)

in unserem tiglichen Miteinander, speziellen Aktionen und AG's in unsere Arbeit ein.

Umwelt, Tier- und Naturschutz, Miillvermeidung, Wiederverwertung usw. bilden hier nicht ledig-
lich thematische Inhalte der Wissensvermittlung, sondern zielen auf die Entwicklung einer verant-
wortungsbewussten Haltung durch Erleben.

So verwenden wir beispielsweise fiir das in unserer Kita angebotene Friihstiick soweit moglich re-
gionale Produkte, oder Produkte, die wir selbst mit den Kindern hergestellt bzw. in unseren eigenen
Beeten angebaut haben. Auch sind wir aktive ,,Miillsammler:innen und Miilltrenner:innen und noch

lieber sind wir Miillvermeidende.
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4.3 Die Kompetenzen

Kinder erwerben in Selbstbildungsprozessen Sozial-, Sach-, Lern-, Selbst- und Methodenkompeten-

zen.
4.3.1 Sozialkompetenz

Das Kind erwirbt die Féhigkeit mit anderen Menschen umzugehen. Dazu gehdren Verstdndnis fiir-

einander (Empathie), Kooperationsbereitschaft, Konfliktfdhigkeit und Kommunikationsfahigkeit.
4.3.2 Sachkompetenz

Sie umfasst alles, was das Kind aus der bespielten oder bearbeiteten Sache lernt, z. B.: Wasser ist

nass, Dinge schwimmen oder gehen unter....

4.3.3 Lernkompetenz

Diese zeigt sich in der Erschliefung und Erfassung von Funktionen, Sachzusammenhingen und der

Erkenntnis von Losungswegen.

(Wie geht das? Wie klingt das? Wie schmeckt das? Wie oder mit wessen Hilfe erreiche ich mein
Ziel?)

4.4.4 Selbstkompetenz

Das Kind lernt im Spiel eigene Gefiihle und Fahigkeiten zu erkennen und entsprechend selbststén-
dig und situationsangemessen zu entscheiden und zu handeln. Dies erhoht das Selbstwertgefiihl und
fordert die Autonomie und die Widerstandsfahigkeit. (Was fiihle ich z.B. wenn mich jemand anlé-

chelt und wie reagiere ich darauf?)
4.4.5 Methodenkompetenz

Hierdurch erwirbt das Kind die Fahigkeit zur sach- und situationsgerechten Anwendung bestimmter

Lern- und Arbeitsmethoden, z.B.: malen, schneiden, konstruieren.
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5. Zur Gestaltung von Bildungsprozessen

5.1 Das Freie Spiel

Das Spiel steht im Mittelpunkt unserer téglichen Arbeit und nimmt einen groB8en Zeitraum in unse-
rem Alltag ein. Deshalb beginnt unser Tag mit dem sogenannten Freispiel. Im Freispiel suchen die
Kinder ihre Spielpartner, ihren Spielort und ihr Spielmaterial selbst aus. Durch das selbstbestimmte
Spiel lernen die Kinder ganzheitlich ihre Welt zu entdecken und eigene Entscheidungen zu treffen.

Es fordert viele Fahigkeiten und Fertigkeiten, die sie fiir das Leben in der Gemeinschaft bendtigen.

Im Freispiel sehen wir unsere Aufgabe darin, die Kinder in ihrem Spiel zu begleiten, zu unterstiitzen
und Anregungen zu geben. Durch gezielte Beobachtungen der Kinder in ihrem Spiel ist es uns mog-
lich zu sehen welche Themen das Kind interessiert, mit wem das Kind spielt, wie es mit Konflikten
umgeht und welche Lernstrategien es hat. So gelingt es uns des Kindes Fihigkeiten wahrzunehmen,

um den Entwicklungsstand zu erfassen.

Auch die Gestaltung der Rdumlichkeiten und das Materialangebot werden von den Beobachtungen

beeinflusst.

5.2 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen und Dokumentationen sind ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Durch die
kindzentrierte Arbeit und unsere Funktionsrdume haben wir die Moglichkeit die Kinder in verschie-

denen Situationen zu beobachten.

Unsere unterschiedlichen Blickwinkel ermdglichen eine differenzierte Sichtweise auf das Kind,
werden schriftlich festgehalten und regelméafig im Team besprochen. Dabei steht das Kind mit sei-
ner Einzigartigkeit und Einmaligkeit im Vordergrund, weshalb wir die Kinder nicht nach mdglich-

erweise von auen vorgegebenen Kriterien und MaBstében beurteilen.

Dies beinhaltet die Stidrken des Kindes zu sehen und zu fordern, es zu ermutigen neue Dinge zu
erkunden, auszuprobieren und auch Bereiche zu erkennen, in denen das Kind besondere Unterstiit-

zung bendtigt.

Eine weitere Form der Dokumentation ist das Portfolio. Dieses dokumentiert die Bildungsprozesse
des Kindes und ist jederzeit fiir die Kinder einsehbar. Durch die erkennbaren Entwicklungsfort-

schritte wird das Kind in seinem Selbstwertgefiihl gestérkt.

In ein Portfolio gehdren unter anderem:
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o Zeichnungen/Bilder des Kindes,
o Bastelarbeiten,
o Fotos des Kindes,

o Anekdotische Geschichten.
Dadurch entsteht eine individuelle Bildungsbiographie.
5.3 Strukturen zur Umsetzung von Bildungsprozessen
5.3.1Tagesablauf

Unser Kita-Alltag beginnt mit dem Friihdienst von 7.00 - 8.00 Uhr, der von mindestens zwei pdda-

gogischen Mitarbeiter:innen betreut wird.

Ab 8.00 Uhr beginnt der reguldre Tagesablauf, wobei die Kinder sich in ihren Stammgruppen zur
BegriiBung melden, um dann zu entscheiden, in welchem Funktionsraum sie sich authalten moch-

ten.

Jeden Tag um 9.00 Uhr geht ein Kind durch die Kita und ldutet die Kinderkonferenz ein. Alle Kin-
der finden sich dann in ihren Stammgruppen oder auf Wunsch auch in einer anderen Gruppe zur
Konferenz ein. Dort besprechen die Kinder was sie zurzeit beschéftigt, was sie erlebt oder noch fiir
den Tag geplant haben. Freitags findet eine grofle Kinderkonferenz im Bewegungsraum statt, an der
alle Kinder und Erwachsenen der Kita gemeinsam teilnehmen. Wir beginnen mit einem Begrii-
Bungslied und sprechen iiber die verschiedenen Projekte, anstehenden Feste, Termine und allge-

meinen Infos. Es wird diskutiert, geplant und abgestimmt. Zum Abschluss singen wir gemeinsam.

Téglich in der Zeitzwischen 8.00 - 10.00 Uhr, findet das offene Friihstiick in Form eines von uns
bereitgestellten Buffetts statt. Die Kinder treffen sich in der Kiiche und wihlen aus dem reichhalti-
gen und ausgewogenen Angebot an Speisen, essen, unterhalten oder verabreden sich. Taglich stel-

len wir zum Friihstiick Milch, Kakao, Séifte und zu jeder Zeit Wasser und Selter zur Verfligung.

Nach der Friihstiickszeit konnen die Kinder frei entscheiden in welchem Funktionsraum sie sich
aufhalten mochten. Das tégliche freie gemeinsame Mittagessen, hauptsédchlich fiir die Kiiken-, Ma-
rienkéfer- und die Raupengruppe, findet in der Zeit von 11.15 - 13.00 Uhr statt. Begleitet und be-
treut werden die Kinder wihrend des Mittagessens sowohl von dem/r padagogischen Mitarbeiter:in
des Funktionsraumes Kiiche, als auch von pddagogischen Mitarbeiter:innen aus dem Krippenbe-
reich (U3). Dariiber hinaus ist unsere Hauswirtschaftskraft eine wichtige Person im Alltag unserer

Kinder; gerne unterhalten sich die Kinder mit ihr, gerade weil sie nicht in padagogischer Mission
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unterwegs ist@). So finden unsere Kinder auch in unseren Instandhaltungskriften zuverldssige An-

sprechpartner:innen.

Die frisch zubereiteten Mahlzeiten werden von ortsansdssigen Kdch:innen zubereitet und meistens
personlich gebracht. Unsere Kinder kennen ihre Verkdstiger also und teilen ihnen unmittelbar Spei-

sewlinsche oder auch Beschwerden mit, falls es ihnen einmal nicht geschmeckt hat.
5.3.2 Wochenablauf

Unsere Funktionsraume einschlielich unseres Auflengeldndes sind tiglich zum ausgiebigen Spielen

geoffnet. An verschiedenen Wochentagen finden folgende Angebote und Aktionen statt:

An zwei Tagen der Woche finden verschiedene Arbeitsgemeinschaften fiir alle Kinder in verschie-
denen Riumen statt. Eine davon ist reserviert fiir unsere kiinftigen Schulkinder. Die Kinder finden
sich zu einer bestimmten Uhrzeit zu ihrem selbst ausgewihlten Projekt in dem dafiir vorgesehenen

Raum ein.

Zusétzlich oder auch inhaltlich zu den /wihrend der Arbeitsgemeinschaften besteht die Moglichkeit

erste Erfahrungen am PC zu sammeln oder schon vorhandenes Wissen zu vertiefen.

AuBlerhalb der festen Aktivititen sind an allen Tagen der Woche die verschiedenen Funktionsrdume
und bei entsprechendem Wetter das Aullengeldnde gedffnet. Besondere Anlédsse wie Feste, Ausfliige
und Besuche verdndern manchmal den Wochenablauf. In regelméBigen Abstinden findet die ,,Kin-

derkirche* mit unserer Gemeindepastorin statt und beeinflusst somit den jeweiligen Tagesablauf.
5.3.3 Arbeitsgemeinschaften

Kinder und Mitarbeiter*innen treffen sich jeden Morgen zur gleichen Zeit in ihrer Stammgruppe zur
Kinderkonferenz. Hier finden sie Gelegenheit zum gegenseitigen Austausch, zum gemeinsamen
Singen und Spielen und Informationen zu den jeweilig stattfindenden Angeboten. Vor Beginn der
Arbeitsgemeinschaften stellen die jeweiligen BetreuerInnen dort auch ihre AG vor. Anschliefend
entscheiden sich die Kinder an welcher AG sie teilnehmen mochten. Das heif3t in jeder AG finden
sich Kinder aus verschiedenen Gruppen. AG - Pausen finden statt, wenn sie von Jahresfesten wie
beispielsweise Ostern und Weihnachten abgelost werden oder zum Kitajahresende hin ausklingen.
Wihrend der AG - Pausen bildet das entsprechende Fest den Schwerpunkt allen Erlebens und Ge-
schehens innerhalb der eigenen Gruppengemeinschaft und aller Kinder gemeinsam. Zur Weih-

nachtszeit finden die Kinderkonferenzen z.B. in liebevoll gestalteten Weihnachtsecken statt. Die AG
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- Pausen werden jedoch auch genutzt, um aktuelle Themen innerhalb einer Kindergruppe zu bear-

beiten.
5.3.4 Geburtstage
Die Geburtstage der Kinder liegen uns am Herzen.

Gemeinsam mit der Stammgruppe und nach Belieben vom Geburtstagskind eingeladenen Gésten
aus den anderen Gruppen feiern wir den Ehrentag Ihrer/unserer Kinder. Fiir diese Feier backen die
Kinder mit uns zusammen einen Kuchen fiir das Geburtstagskind und seine Géiste zum gemeinsa-
men Verzehr. Jedes Kind erhidlt von uns ein personliches Geschenk und Geburtstagsschmuck, damit
jeder gleich erkennt, wer hier heute einen Ehrentag hat. In gemiitlicher Runde und liebevoll ge-

schmiickter Atmosphére lassen wir das Kind mit fréhlichem Gesang und Spielen hochleben.

Auch die Geburtstage der ,,Groflen* werden gebiihrend gefeiert. In einem gro3en Kreis, an dem alle
,Bewohner*innen* der Kita teilnehmen bekommt das Geburtstagskind ein Stindchen und ein klei-

nes Geschenk.

6. Uberginge
6.1 Ubergang Familie <> Kita (Krippe und Elementarbereich)

Das erste Kennenlernen unserer Kindertagesstitte findet moglichst beim Informationsgesprach und
Erstkontakt statt. Moglichst deshalb, da die Teilnahme freiwillig ist. Unser zukiinftiges Kind und
dessen Begleitung sollen einen moglichst umfangreichen Einblick in das Kita - Leben bekommen.
Fiir dieses "anschauliche" Gesprdch vereinbaren wir einen Termin. Hier ist uns der gegenseitige
informative Austausch sehr wichtig. Wir sind dankbar fiir jede kleine Information, die dem Kind

den Ubergang/Start in die Kita erleichtert.

Ein néchster Schritt ist das Aufnahmegesprich, innerhalb dessen die Vertragsunterlagen bearbeitet

werden.

Informationen iiber den Ablauf des Kita - Tages, zur Einnahme der Mahlzeiten, Besonderheiten und
vieles mehr sind Inhalt des Erstgespraches. Dieses findet bereits mit dem zukiinftig betreuenden
Stammgruppenteam  statt. An diesem Tag legen wir gemeinsam mit den El-
tern/Erziehungsberechtigten einen Termin fiir ein erstes Kennenlernen der ,,Eingewdhnungs-Peer-

Group* * fest.
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Dieser dient Kind/Kindern und Eltern/ Erzichungsberechtigten als Moglichkeit, alle Rdume, die
Mitarbeitenden und das AuBlengeldnde kennenzulernen. Hierbei findet schon der erste vertrauens-

volle Kontakt statt.

*Peer-Group-Eingewohnung meint in diesem Sinne die Moglichkeit gegebener Sicherheit durch
eine Gruppe Gleichaltriger bzw. im sozialen Kontext sich verbunden Fiihlender. Es geht um eine
mutmalliche Erleichterung aller Beteiligten am Eingew6hnungsprozess und die Moglichkeit gegen-

seitiger Unterstiitzung durch gemeinsames Erleben einer dhnlichen Bediirfnislage.

Im inhaltlichen Ablauf orientiert sich die Eingewdhnung am Miinchner Modell. Eine Beschreibung

unserer Umsetzung dieser Methode zur Eingewohnung ist anhdngig.
Einzeleingewdhnungen bleiben als Option selbstverstiandlich bestehen.
6.2 Die ersten Tage im Kindergarten

Individuell entscheiden Kind, Eltern und die Erzieher gemeinsam wie lange der Aufenthalt der Ver-
trauensperson in der KiTa notwendig ist. Das Kind spiirt eine positive Stimmung zwischen El-
tern/Erziehungsberechtigten und Pidagog:innen. Eine vertrauensvolle Ubergabe gibt dem Kind Si-
cherheit und Geborgenheit. Auch ist fiir eine optimale Eingewdhnung des Kindes wichtig, dass El-
tern/Erziehungsberechtigte und Pddagog:innen sich am Anfang tédglich kurz iiber die Eindriicke des
Tages austauschen. Die Liange der Eingewohnung hingt vom Kind, aber auch von den Lebensum-

stinden der Familie ab. Alle sollen gleichermallen sicher sein.
6.3 Ubergang Krippe <> Elementargruppe

Durch unsere kindzentrierte Arbeit ,,schnuppern® die Krippenkinder téglich in allen Regelgruppen.
Verstérkt in den letzten vier bis sechs Wochen eines anstehenden Wechsels geben wir den Kindern
die Mdglichkeit an Aktionen, z.B. gemeinsames Friihstiick, Kinderkonferenzen und Einladungen zu
besonderen Aktionen, teilzunehmen. Durch eine Einladung zu einem personlichen Elterngesprich
findet die erste intensive Kontaktaufnahme der Eltern/Erziechungsberechtigten und Pddagog:innen

statt.
6.4 Ubergang Kita <> Grundschule

Im Herbst 1ddt die Schule alle Eltern der Schulanfanger*innen aus dem Amtsbereich in die Kita ein.
Die Koordinatorin der Grundschule und nach Méoglichkeit die Lehrkrifte der jetzigen ersten Klas-
sen stellen die Schule und ihr aktuelles Lernkonzept vor und wir informieren, wie wir den Schul-
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kindern in unseren Projekten die Moglichkeit geben ihre individuelle Personlichkeit zu entfalten.
An diesem Abend konnen die Eltern/Erziehungsberechtigten viele Antworten auf ihre Fragen be-
kommen. Ende November werden die angehenden Schulkinder aus der Kita zur Auffiihrung des
»Weithnachtsmirchens™ in die Schule eingeladen. Im Friihjahr erleben wir gemeinsam mit den
Schulkindern mehrere ,,Schultage, an denen wir aktiv den Schulalltag kennenlernen diirfen. Wei-
terhin sind wir zum Sommerfest eingeladen. Zeitnah der Ferien lernen die Schulkinder bei einer
Schulrallye ihre Pat:innen kennen. Am Ende des Schuljahres werden die Eltern der zukiinftigen

Schulanfédnger:innen zu einem Infoabend in die offene Ganztagsschule eingeladen.

7. Kooperationen

Als Kita sind wir Teil einer kooperierenden Lebensgemeinschaft sowohl innerhalb der Gemeinde
Biisum als auch dariiber hinaus. Die Mitarbeiter*innen vieler verschiedener Institutionen erweitern
unseren piddagogischen Handlungsradius, bereichern uns durch fachliche Kompetenz und unterstiit-
zen uns und damit uns anvertraute Kinder und deren Familien in samtlichen Belangen menschlicher
Herausforderung. Eine kooperative Zusammenarbeit ist unerlésslich fiir eine erfolgreiche padagogi-

sche Arbeit.
Hier ein Uberblick iiber unser vorhandenes Netzwerk:
7.1 Zusammenarbeit mit den Eltern/Erziehungsberechtigten

Die Kindertagesstitte ist in erster Linie eine Einrichtung fiir Kinder und vor allem zum Wohl des
Kindes. Um dies zu gewéhrleisten ist eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern und Erziehungsbe-
rechtigten von groBer Wichtigkeit, denn sie sind die Expert:innen fiir die Belange ihrer Kinder! Die-
se Kooperation ermdoglicht es uns eine sinnvolle, effektive, individuelle und letztlich eine auf das
Wohl des einzelnen Kindes ausgerichtete padagogische Arbeit zu leisten. Wir verstehen uns als eine
familienergdnzende Einrichtung, welche die Wiinsche und Anliegen der Eltern und Erziehungsbe-

rechtigten mit den kindlichen Bediirfnissen in Einklang bringen mdchte.

Die Elternarbeit geschieht fiir uns in vielfaltiger Form wéhrend des Kita - Alltags. Ein wesentlicher
Anteil davon ist die Zusammenarbeit mit dem Beirat der Erziehungsberechtigten. Die Mitglieder
dieses Beirates werden aus der Mitte aller Eltern und Erziehungsberechtigten gewéhlt und vertreten
diese und deren Interessen im Gremium Kitabeirat. Dieser tagt regelmiBig im Jahr und beschiftigt

sich mit Angelegenheiten rund um die Kita.
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Diese Informationen gibt der Elternbeirat in geeigneter Form an alle Eltern und Erziehungsberech-

tigten weiter und fungiert somit als Sprachrohr zwischen allen Beteiligten.

Um unserem Anspruch gerecht zu werden, jedes einzelne Kind individuell zu unterstiitzen und zu
begleiten, sind wir bestrebt differenzierte und fiir unsere Arbeit wichtige Informationen zur Lebens-
situation des einzelnen Kindes zu erfahren. Tagtdglich geschieht dies durch ,,Tiir- und Angelge-
spriache". So erreichen uns beispielsweise Informationen iiber das Befinden der Kinder, iiber even-

tuelle Probleme, aber auch Anregungen und Kritik und vieles mehr.

Zusétzlich bieten wir einmal jéhrlich zu Beginn des Kalenderjahres einen Sprechtag an. Hier haben
Erziehungsberechtige die Moglichkeit sich in einem festgelegten Zeitrahmen iiber alles aktuell fiir

sie und uns Wesentliche zu informieren.

Gibt es Themen, die einen umfangreicheren Zeitrahmen beanspruchen besteht jederzeit die Mdog-

lichkeit, einen Gesprichstermin zu vereinbaren.

Fiir den Fall der Differenz zwischen einer von den Eltern erwarteten und von der Kita erbrachten
Leistung bieten wir selbstverstindlich ein Beschwerdeverfahren an. Die Zufriedenheit unserer Fa-
milien sowie die Weiterentwicklung der Qualitdt unserer padagogischen Arbeit sind Ziel unseres

Umgangs mit Beschwerden und werden entsprechend ernst genommen.

Informationsabende, die zu unterschiedlichen Themen und Anléssen stattfinden, festigen ebenfalls
die Zusammenarbeit zwischen Eltern/Erziehungsberechtigten und Mitarbeiter:innen. Gleichzeitig
haben Eltern/Erzichungsberechtigte hier die Gelegenheit in ndheren Kontakt untereinander zu tre-

ten.

Diese Kontakte vertiefen sich oft beim gemeinsamen Feiern sowohl kirchlicher, traditioneller Feste
als auch bei Veranstaltungen verschiedenster Art. Damit alle Freude daran haben und unsere pédda-
gogische Arbeit darunter nicht leidet ist die Unterstiitzung durch Eltern und Erziehungsberechtigte
unerldsslich. Wir haben schon schone Feste gefeiert, gerade weil uns ein grofler Teil der Organisati-

on und Durchfiihrung abgenommen wurde.

Die Transparenz und Anschaulichkeit unserer padagogischen Arbeit ist ein weiterer Schwerpunkt
unserer Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten. Dies gelingt unter anderem durch
die Moglichkeit der Hospitation. Alle Erwachsenen sind herzlich eingeladen, einen Kitaalltag aus

erster Hand mitzuerleben. Stimmen Sie gerne einen Termin mit uns ab.
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Des Weiteren sind E-Mails, Infobriefe und unsere Pinnwinde wichtige Mitteilungsinstrumente. Al-

so: Immer mal einen Blick riskieren!
7.2 Kooperation im Team der Mitarbeiter*innen

Unser Team besteht aus unterschiedlichen Personlichkeiten mit individuellen beruflichen Neigun-
gen, jedoch einem gemeinsamen Ziel: gute padagogische Arbeit zu leisten. Voraussetzung ist, wie
auch bei den Kindern, unsere Ressourcen und Moglichkeiten selbst wahrzunehmen, zu lernen sie zu
akzeptieren und damit umzugehen. Ein ehrliches offenes sowie taktvolles Miteinander bietet hierfiir

die beste Grundlage.

Von grofler Bedeutung ist fiir uns ein stdndiger Informationsaustausch untereinander. Moglichkeiten
hierzu bieten beispielsweise unsere Dienstbesprechungen, sowohl die kleinen im Gruppenteam als
auch die in groBer Runde. Durch Achtsamkeit, Feedback und konstruktive Kritik gewinnen wir an
Vertrauen und wachsen aneinander. Erfahrungsaustausch, Ideenweitergabe und Diskussionen geho-
ren ebenso zum Team -Alltag wie auch Auseinandersetzungen. Stindiges Uberdenken des eigenen
Handelns sowie die Gesamtreflexion unserer Arbeit sind wesentlich und helfen den einzelnen

Teammitgliedern bei der Erfiillung ihrer Aufgaben im Sinne des gemeinsamen Zieles.

Bei all der Gemeinsamkeit bleibt die Individualitit nicht ,,auf der Strecke". Wir reiben uns aneinan-

der und ,,schleifen" uns dadurch gegenseitig.
7.3 Kooperation mit Heilpddagogen*innen und Therapeuten*innen

Heilpddagog:innen, Logopdd:innen und Ergotherapeut:innen unterstiitzen unsere Arbeit dort, wo
zusitzliche Entwicklungsangebote fiir Kinder notwendig sind. In Zusammenarbeit mit den El-
tern/Erziehungsberechtigten des/der Kindes/r besprechen wir dessen/deren Bediirfnisse und beraten

die weiterfihrenden Schritte.

Im Falle der Notwendigkeit heilpddagogischer Hilfen unterstiitzen wir die Eltern/ Erziehungsbe-
rechtigten und treten gemeinsam mit ihnen in Kontakt zum jeweiligen Fachdienst Wiedereingliede-

rungshilfe des zustdndigen Kreises.
7.4 Kooperation mit anderen Kindertageseinrichtungen

Gute padagogische Arbeit findet nicht ausschlieBlich in den ,,eigenen vier Wianden" statt. Eine ko-
operative Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Institutionen sowie anderen Kindertageseinrich-
tungen ist wichtig und hilfreich. So finden beispielsweise regelméfig Arbeitskreise statt, die sowohl
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Raum fiir den Austausch iiber pddagogische Konzepte als auch Foren zum Austausch von Informa-

tionen bieten.

Professionell begleitet werden diese Treffen von Fachberater:innen des Ev. Kirchenkreises Dithmar-
schen. Sie versorgen uns mit aktuellen fachlichen Informationen und unterstiitzen uns in allen Be-

langen unserer tdglichen Arbeit.
7.5 Kooperation mit der Grundschule

Die Kindertagesstitte ist in der Regel zwar die erste, jedoch nicht die einzige Institution, die das
Kind wihrend des Lebens besucht. Deshalb ist ein guter Austausch mit der Grundschule an unserem

Standort sehr hilfreich.

Auch hier pflegen wir unsere Kontakte durch regelméBige Arbeitskreise. Durch gegenseitigen Aus-
tausch koénnen wir die Kinder im Rahmen unserer Moglichkeiten gezielt auf den Ubergang zur

Schule vorbereiten.

Ebenso informiert sich das Lehrerkollegium iiber unsere padagogischen Inhalte und Ziele und ist
somit gut vorbereitet auf ihre/unsere Kinder. Vervollstindigt wird diese Zusammenarbeit durch ge-
genseitige Besuche. Lehrkrifte besuchen uns in der Kita <> unsere Kinder sind zu vielen Schulver-
anstaltungen eingeladen. Ein gemeinsam erarbeiteter Kooperationsvertrag zwischen Grundschule

und Kita sichert die Qualitiit der Ubergangsgestaltung.
7.6 Kooperation mit Fachschulen

Unsere Kindertagesstétte ist auch ein Ausbildungsbetrieb. In Zusammenarbeit mit verschiedenen
berufsbildenden Schulen in und um den Kreis Heide bilden wir die Schiiler:innen aus, welche die
Betreuung der Kinder von morgen und unsere zukiinftigen Kolleg:innen sein werden. Die Schii-
ler:innen bringen theoretische Grundkenntnisse aus der Schule mit, die sie hier unter Anleitung

praktisch umsetzen konnen.

Die Auseinandersetzung mit den Fragen und Umsetzungsprozessen der Schiiler:innen hilt unsere

Arbeit lebendig und ist allein deshalb eine echte Bereicherung.
7.7 Die Kita als Teil der Kirchengemeinde

,»Mit Gott grofl werden" war und ist gelebte Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

Soziales Miteinander sehen wir in direktem Zusammenhang zu religiosen Werten.
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Ein Hineinwachsen in die Gemeinschaft Kindertagesstitte kann fortgesetzt werden durch das Hin-
einwachsen in die Gemeinschaft ,,Kirchengemeinde". Dies geschieht beispielsweise durch gemein-

same Gottesdienste/Kindergottesdienste und kirchliche Feste und Feiern.

Unterstiitzt und aufgenommen werden wir, sowohl fachlich als auch menschlich, durch alle Mitar-
beiter:innen, Mitglieder sowie durch die Pastor:innen der Gemeinde. Allesamt sind unserer Kinder-

tagesstitte sehr verbunden.

Abgerundet wird unser Netzwerk sowohl in padagogischer als auch fachlicher Hinsicht durch die
Fachdienste sozialpddagogische Hilfen und Gesundheitsschutz, das Kinderschutzzentrum Westkiiste
die ortsansdssige Gemeindevertretung, die Biicherei, die Feuerwehr, die Polizei, das DRK-

Wohnheim, das Multimar-Wattforum, den AWD sowie die Mitarbeiter:innen von Kompass.

Finanziell und tatkréftig unterstiitzen uns mit viel Engagement die Mitglieder des Vereins der For-

derer unseres Kindergartens.

8. Zertifikate

Im Januar 2018 erhielten wir das Zertifikat ,,Haus der kleinen Forscher, durch die gleichnamige

gemeinniitzige Stiftung.

Durch unsere tégliche Arbeit mit den Bildungsinhalten von MINT und einem besonderen Projekt

fiir die Zertifizierung streben wir alle 2 Jahre eine Erneuerung dieser Auszeichnung an.

Das Zertifikat ,,SunPass — Gesunder Sonnenspal} fiir Kinder®, erhielten wir im Oktober 2019, von

der Schleswig-Holsteinischen Krebsgesellschatft.

Durch die Umsetzung der SchutzmafBnahmen, fiir die empfindliche Kinderhaut und Fortbildungen

von Mitarbeiter:innen, wird das Zertifikat entsprechend erneuert.

9. Abschlief3ende Gedanken

Es hat uns viel Freude gemacht ,,unsere* Ev. Kindertagesstitte Spatzennest ausfiihrlich vorzustel-
len. Sollten dennoch Fragen offen oder neue entstanden sein, stehen wir Thnen fiir Antworten gerne

zur Verfiigung.
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Anhang

Liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte,
bald ist es soweit und Thr Kind besucht unsere Kindertagesstétte.

Als familienbegleitende Kindertagesstitte unterstiitzen wir die Entwicklung Ihres Kindes in
vielfaltiger Weise.

Eine konstruktive von Vertrauen geprégte Zusammenarbeit mit Thnen als Eltern ist fiir uns
Basis einer erfolgreichen padagogischen Arbeit.

Ihr Kind benétigt Zeit, um zum/zur Erzieher:in eine bindungsihnliche Beziehung aufbauen
zu konnen.

Die Begleitung Ihres Kindes durch eine familidre Beziehungsperson ist dabei unerlésslich. Je
jiinger ein Kind ist, desto ldnger kann sich der Abloseprozess gestalten.

Ruhiges Abwarten bringt mutmaBlich eher Erfolg, als permanentes Dringen. Sie sollten ei-
nen Zeitrahmen von ca. 4 Wochen einplanen.

Die Eingewohnung in unserer Kita geschieht in Anlehnung an das Miinchner Einge-
wohnungsmodell.

1.Phase: Die Aufnahme und Eingewohnung vorbereiten

In dieser Phase wurden Sie zu einem ersten Aufnahmegesprich eingeladen, in dem vor allem
organisatorische Dinge besprochen wurden und Sie wichtige Informationen zur Eingewdh-
nung erhielten. Das erste Gespréich konnten Sie nutzen, um moglichst viele Fragen zur Ein-
richtung, Konzeption und Abldufen zu stellen. Ebenso sollten hier Erwartungen von Kita und
Eltern angesprochen werden. Auch ist dies der Raum um mit uns iiber Angste und Sorgen im
Zusammenhang mit dem Kitabesuch sprechen.

Nutzen Sie die Zeit bis zum regelmifBigen Besuch der Kita um Ihr Kind auf die neue Le-
benssituation vorzubereiten.

Ihr Kind sollte wissen, dass es bald in den Kindergarten geht.

Wichtig ist es, hrem Kind zu vermitteln, dass es in der Kita willkommen ist und dass Sie
uneingeschrinkt hinter dem Besuch stehen.

2.Phase: Das Kennenlernen

In dieser Phase sollten sich alle Beteiligten gegenseitig kennen lernen und Sie, als Eltern,
gewinnen einen Einblick in den pddagogischen Alltag. Dabei lernen Sie, zusammen mit Th-
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rem Kind, einige Rdume, einige Spielmaterialien, den/die Bezugserzieher:in, das Team, eini-
ge Kinder und Teile des Tagesablaufes kennen. In dieser Phase ist es wichtig, dass Sie Threm
Kind Zeit geben.

Setzen Sie sich an den Rand des Gruppengeschehens und beobachten Sie zunédchst mit [hrem
Kind die Gruppe. Driangen Sie Ihr Kind nicht am Gruppengeschehen teilzunehmen. Kinder
werden von sich aus Kontakt aufnehmen. In dieser Phase sind Sie fiir Thr Kind verantwort-
lich und fiihren auch alle pflegerischen Aufgaben durch. Deshalb ist es wichtig, dass Ihre
ganze Aufmerksamkeit Ihrem Kind gilt. Es kann sich von Thnen entfernen und wieder zuriick
kommen in seinem ganz eigenen Tempo. Sie sind eingeladen sich frei im Haus bewegen und
unser Team und unsere gesamte Einrichtung kennen lernen.

Der/die Erzieher:in ist Gastgeber:in und Ansprechpartner:in fiir Sie und Thr Kind. Damit Sie
den ganzen Tagesablauf kennen lernen kdnnen, sind unterschiedliche Besuchszeiten sinnvoll.
Dies wird der/die Bezugserzieher:in mit Thnen planen und besprechen. Wenn Sie Fragen ha-
ben, kdnnen Sie diese mit dem/der Erzieher:in besprechen.

3.Phase: Sicherheit gewinnen

Jetzt sollten Sie und Ihr Kind die Sicherheit gewinnen, die sie benétigen, um sich voneinan-
der zu trennen. Ein Zeichen von Sicherheit ist es, wenn Ihr Kind von sich aus Kontakt zu
anderen Kindern und dem/der Erzieher/in aufnimmt, sich von der Bezugserzieherin wickeln
und/oder zur Toilette begleiten ldsst und Sicherheit im Tagesablauf gewinnt. Auch Sie als
Eltern brauchen Sicherheit und Vertrauen zum/zur Erzieher:in, wenn Sie sich von ihrem
Kind trennen sollen.

Sie konnen diese Phase unterstiitzen, indem Sie sich immer mehr zuriicknehmen und die
Aktivititen zunehmend dem/der Bezugserzieher:in iiberlassen, jedoch selbst als sicherer Ha-
fen fiir Thr Kind zur Verfiigung stehen.

4. Phase: Vertrauen aufbauen

Ihr Kind hat mittlerweile eine vertrauensvolle Beziehung zum/zur Bezugserzieher/in aufge-
baut und fiihlt sich in der Kita wohl. Sie als Eltern sollten spiiren, dass Ihr Kind gut aufgeho-
ben ist und Sie sollten sich zur vereinbarten Zeit von Threm Kind trennen kdnnen. Der Zeit-
punkt der Trennung wird mit Thnen abgesprochen.

Wichtig ist in dieser Phase die genaue Beobachtung Thres Kindes, denn es lésst sich anhand
von seinen Verhaltensweisen erkennen, ob es bereit fiir die erste Trennung ist.

Beispiele fiir solche Verhaltensweisen sind: Thr Kinde zeigt Neugierverhalten und erkundet
die ndhere Umwelt auch ohne Sie, versichert sich aber permanent durch Blicke, zuriick lau-
fen oder rufen von Ihrer Anwesenheit, Ihr Kind ist offen fiir Personen und wendet sich bei
Unterstiitzungsbedarf auch dem/der Erzieher:in zu, zeigt positive Gefiihle, reagiert auf Akti-
onen, beteiligt sich an Pflegesituationen, zeigt zielgerichtete Aktivitdten usw.
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Wenn Sie zusammen mit dem/der Erzieher/in zu dem Ergebnis gekommen sind die erste
Trennung zu versuchen, sprechen Sie gemeinsam ein Trennungsritual ab (bewusst verab-
schieden, - z.B. Ich gehe und komme wieder, Kuss, driicken, winken, gehen und nach be-
sprochener Zeit wiederkommen). Ein Ubergangsobjekt (z.B. Lieblingskuscheltier) kann Ih-
rem Kind helfen.

Die erste Trennung sollte zwischen 30 und 45 Minuten dauern, denn Thr Kind muss sich erst
an die neue Situation gewohnen. Sie halten sich in der Zeit in der Einrichtung auf und kom-
men nach dem besprochenen Zeitrahmen zuriick, oder wenn die Bezugsperson Sie zuriick
bittet. Danach lassen Sie Ihr Kind die begonnene Spielsituation beenden und verabschieden
sich dann gemeinsam. Die Dauer der Trennung wird nach und nachverldngert. Anfangs blei-
ben Sie noch in der Einrichtung, danach reicht es, wenn Sie telefonisch erreichbar sind.

5.Phase: Die Eingewohnung auswerten und abschliefien

Thr Kind hat den Ubergang bewiltigt und ist in der Rolle als Kind im Kindergarten ange-
kommen.

Jedes Kind ist ein Individuum. Daher kann es sein, dass Eingewdhnungsphasen iibersprun-
gen, nachgeholt, kiirzer oder langer dauern konnen.

Suchen Sie bei Fragen gerne jederzeit das Gespriach zu uns. Gemeinsam finden wir sicher
eine gute Losung fiir Thr Kind.

Ihr Team der Kita Spatzennest
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