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1. Leitgedanke
Der Grundgedanke unserer evangelischen Kindertagesstattenarbeit ist:

»Mit Gott grof8 werden”

2. BegriiBung

Liebe Leser:innen

diese Konzeption gibt Ihnen einen ersten Einblick in unsere Grundvorstellungen zu der
padagogischen Arbeit und ihren Hintergriinden. Jedes Kind ist in seiner Einzigartigkeit bei uns
willkommen. Gemeinsam mit den Kindern, ihren Familien und Angehdérigen und Menschen,
die sich uns verbunden fiihlen, freuen wir uns, diese neue Kindertagesstitte nach der
Fertigstellung mit Leben zu fillen.

3. Geschichte der Kita

Aufgrund des hohen Bedarfes an Betreuungsangeboten wurde von den Kommunen des Amtes
Blisum-Wesselburen beschlossen, mindestens drei Gruppen im Rahmen eines Kita-Neubaus
zusatzlich zu errichten.

Die vorliegende Konzeption ist kein abgeschlossenes Dokument, sondern dient zunachst als
Grundlage fir die Ausschreibung des Interessenbekundungsverfahren und als Grundlage fir
die Erhaltung einer Betriebserlaubnis. Bei Fertigstellung der Ubergangslésung und danach bei
Fertigstellung des Neubaus wird eine vollumfangliche Konzeption mit detaillierten Inhalten
erarbeitet. Diese wird dann fortlaufend mit der Leitung und dem Team der Kindertagesstatte
erganzt und weiterentwickelt.

4. Rahmenbedingungen
Tragerschaft

Die Kita wird in der Tragerschaft des Evangelisch-Lutherischen Kindertagesstittenwerkes
Dithmarschen (Kitawerk) als unselbststandiges Werk des Kirchenkreises Dithmarschen
geflhrt. Zum Kitawerk gehoren derzeit 38 evangelische Kindertagesstatten.

Die dort vorliegende Rahmenkonzeption im Zusammenhang mit dem neuen KiTaG Schleswig-
Holstein und mit den damit in Verbindung stehenden Bildungsleitlinien des Landes dienen uns
als Grundlage unserer Konzeption.

Es handelt sich um eine Kita die zundchst mit einer altersgemischten Gruppe startet und
sukzessive auf drei- vier Gruppen erweitert werden soll. Geplant sind 13 SchlieRtagen im Jahr.
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Die Gruppenstruktur und -zusammensetzung kann den Bedarfen der Eltern angepasst werden.
Eine Anderung der Gruppenstruktur wird in Absprache mit den Standortgemeinden
angepasst.

Offnungszeiten

In der Kita ist die altersgemischte Gruppe von 08:00 Uhr — 13:00 Uhr gedtffnet. Es wird eine
altersgemischte Friihbetreuung von 07:30 Uhr bis 08:00 Uhr sowie einer altersgemischte
Spatbetreuung von 13:00 Uhr bis 13.30 Uhr angeboten. Eine Anderung der Offnungszeiten
richtet sich nach den Bedarfen der Eltern und wird in Absprache mit den Standortgemeinden
angepasst.

Raumlichkeiten & Tagesablauf

Alle Raumlichkeiten werden hell und freundlich gestaltet. Pddagogische Raume werden
kindgerecht eingerichtet und so ausgestattet sein, dass sie die Bildungsprozesse der Kinder
anregen und die Kinder gerne in den Rdumen verweilen lasst.

Zudem wird jeder Gruppenraum (ber einen zusatzlichen Nebenraum verfligen.
Krippengruppen und altersgemischte Gruppen verfligen lGber angeschlossene Schlafraume.
Das AuRengelande wird entsprechend grof3ziigig, anregend und kindgerecht gestaltet sein.

Tagesablauf

Der Tag beginnt mit der Bringzeit von 07:30 bis 08:30 Uhr.

Die Kinder werden von ihren jeweiligen Gruppenfachkraften freundlich empfangen. Hierbei
haben die Eltern die Moglichkeit sogenannte Tir- und Angelgesprache mit den Fachkraften zu
flihren. In dieser Zeit bis zum Morgenkreis haben die Kinder Zeit fir freies Spielen. Dabei
entscheiden die Kinder, womit und mit wem sie spielen mdchten. In jeder Gruppe gibt es einen
gemeinsamen Morgenkreis, in dem der Tag besprochen wird. Oft werden verschiedene
Bildungsbereiche aufgegriffen: Tagesthemen werden besprochen, es wird liberlegt wer fehlt;
Wochentage, Jahreszeiten und vieles mehr wird spielerisch in Form von zum Beispiel
Fingerspielen oder Liedern aufgegriffen.

Ein gemeinsames, offenes Frihstlick findet statt. Geplant ist das Vorbereiten eines
gemeinsamen, gesunden Friihstiicks einmal wochentlich, um Kinder in ihren motorischen und
sozialen Kompetenzen zu starken, aber auch um eine ausgewogene Erndhrung zu
unterstutzen.

Nach dem Frihstlick ist Zeit fiir Aktivitaten, Projekte, Ausfliige oder freies Spiel auf dem
AuBengeldnde oder dem Gruppenraum. Die Bedeutung des Spielens wird spater noch einmal
genauer erldutert.

Erstellt vom Ev.-Luth. Kitawerk Dithmarschen — Marz 2025



Die Raume bieten viele kindgerechte Angebote zum Spielen und Entdecken. In unserer Arbeit
ist es uns wichtig, dass die Kinder Platz zum Spielen und Bewegen haben. Insbesondere in der
Arbeit mit den unter Dreijahrigen Kindern benétigen diese viel Platz zum Laufen, Rennen,
Hiipfen, Klettern, Fahren und fiir sonstige Bewegungsformen. Die Rdume sind entsprechend
mit anregendem Material ausgestattet. Hierbei werden Podeste und verschiedene Elemente
mit unterschiedlichen Hohen eingesetzt, um den verschiedenen Bewegungsmoglichkeiten
Raum zu geben. Die Tische in den Gruppenrdaumen sind flexibel einsetzbar und dienen als
Esstische, Maltische, Knet- bzw. Basteltische, Spiel- und Puzzletische, je nach Bedarf. Kinder
brauchen klare Strukturen und Ubersichtlichkeit in ihren Lern- und Lebensrdumen. Deswegen
gilt grundsatzlich flir uns, weniger ist mehr. Spiele, Puzzles und andere Materialien werden
von den Fachkraften regelmaRig ausgetauscht, damit die Spielmaterialien immer wieder neu
und interessant fiir die Kinder sind. Was Kinder brauchen, ist das Material, welches ihre
momentanen Interessen und ihr derzeitiger Entwicklungsstand beriicksichtigt und anregt.

Schlaf- und Ruhezeiten, Mahlzeiten, beziehungsvolle Pflege richten wir nach den Bedlirfnissen
der Kinder aus. Ausreichend Schlaf- und Erholungszeit sind fiir die Entwicklung des Kindes von
groRer Bedeutung. Das Zubettgehen gestalten wir mit gewohnten Einschlafritualen, jedes Kind
hat selbstverstandlich sein Bett und sein Kuscheltier wartet schon auf sie.

Das AulBengeldnde kann Uber alle Gruppenrdaume erreicht werden. Jedoch werden einzelne
Spielbereiche durch Einfriedungen abgegrenzt sein, damit ein gewisser Schutzraum fiir die
unter Dreijahrigen vorgehalten werden kann. Auch hier werden den Kindern vielfiltige
Moglichkeiten zum Spielen geboten. Es wird naturnah gestaltet sein und mit altersgerechten
Spielgeraten, sowie einer Sandkiste versehen werden.

Unsere Kita mit ihren Kindern und den padagogischen Fachkraften versteht sich als fester
Bestandteil des Ortes und unser Anliegen ist es durch Ausfliige den Ort und die Umgebung
gemeinsam mit den Kindern zu erkunden. Mogliche Ausflugsziele wird die Nordseekiste, der
Deich, der Bisumer Hafen aber auch die handwerklichen Betriebe, die Kirche sowie
Spielplatze sein.

Um 12:00 Uhr ist das Mittagessen geplant. Dabei wird ein warmes Mittagessen angeboten.
AnschlieBend raumen die Kinder zusammen mit den Gruppenfachkraften auf und gehen

entweder ins Freispiel (iber oder fihren ihre Aktivitaten des Vormittags fort.

Von 12:00 bis 13:30 Uhr ist die Abholzeit geplant, in der es immer eine kleine Rickmeldung an
die Eltern dartiber gibt, wie der Tag fir das jeweilige Kind war.
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7. Gesetzlicher Auftrag und Erziehungs- und Bildungsarbeit

7.1 Gesetzliche Grundlagen

Kindertageseinrichtungen haben gemall § 22 SGB VIII einen eigenstandigen Betreuungs-,
Bildungs- und Erziehungsauftrag. Deren Ziele sind die Férderung der Entwicklung von Kindern
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit, die Erziehung und
Bildung in den Familien zu unterstiitzen und zu erganzen und letztlich die Vereinbarkeit von
Familie und Berufstatigkeit zu ermoglichen (vgl. § 22 SGB VIIl). Ebenfalls ist das SGB VIII —
Achtes Buch Sozialgesetzbuch (Kinder- und Jugendhilfe) fiir den gesamten Bereich der Kinder-
und Jugendhilfe wichtigste bundes- rechtliche Rechtsgrundlage.

Das Gesetz zur Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege
(Kindertagesforderungsgesetz) des Landes Schleswig-Holstein (KiTaG SH) vertieft den
Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrag wie folgt.

Als Grundsatz der Arbeit wird eine ganzheitliche Ausrichtung der Padagogik gesehen, bei dem
der Entwicklungsstand, die Interessen und Themen der Kinder als Ausgangsbasis flr die
padagogische Arbeit dient. Weiterhin ist eine Orientierung an den Bildungsleitlinien, die
Kooperation mit den Erziehungsberechtigten und die Gestaltung des Ubergangs in die
Grundschule Bestandteil der Arbeit in Kindertagesstatten.

Zudem regelt das KitaG die Mindestvoraussetzungen fiir den Betrieb von
Kindertageseinrichtungen in Schleswig-Holstein. Hier sind beispielsweise die Qualifikation des
padagogischen Personals und die GruppengroRe geregelt. Zudem hat das Land Schleswig-
Holstein mit den Leitlinien zum Bildungsauftrag von Kindertageseinrichtungen eine
Empfehlung zur Umsetzung des Bildungsauftrages herausgegeben, die wir im Folgenden auf
unsere Kita Gbersetzen.

Zusatzlich achten wir auf systematische Qualitatsentwicklung und -sicherung. Es gibt ein
gemeinsames Qualitaitsmanagementsystem fir die Kitas im Kitawerk. Das Bundesrahmen-
Handbuch der Bundesvereinigung Evangelischer Tageseinrichtungen fir Kinder e.V., kurz
BETA, ist ein wichtiges Instrument zur Erfillung dieses Anspruchs.

Im Vorwort dort heif3t es:

»Wenn Du ein Kind siehst,
hast Du GOTT auf frischer Tat ertappt!”
Martin Luther
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7.2 Unser Bildungsverstandnis

Bildung und Lernen findet sich in der Kita in allen Bereichen der taglichen Arbeit wieder. Dabei
halten wir uns an das Bildungsverstandnis der Bildungsleitlinien des Landes Schleswig-
Holsteins. Hier wird frihkindliche Bildung als eigentatige Auseinandersetzung mit der Welt
beschrieben. Kinder sind von Natur aus wissbegierig, neugierig und auch kompetent, sich mit
ihren Interessen auseinanderzusetzen. Bildung wird als Selbstbildung beschrieben, weil der
Prozess nur eigentatig vom Kind geleistet werden kann. In den Leitlinien wird beschrieben,
dass Erwachsene Bildungsprozesse durch Begleitung und Anregung unterstiitzen, erweitern
und herausfordern kénnen. Somit ist es unsere Aufgabe den Kindern eine anregende und
vielseitige Umwelt zu gestalten und die Themen der Kinder aufgreifen.

Dies erfolgt in unserer Kindertagesstatte nach dem situationsorientierten Ansatz, bei dem wir
Familien- und Gemeinwesen orientiert arbeiten. Dies umfasst die gezielte Forderung der
Kinder in ihrer emotionalen, kognitiven, sprachlichen, motorischen wie sozialen Entwicklung.
Wir sehen in allen Personen, die die Gemeinschaft in einer Kindertagesstatte bilden, Lernende
und Lehrende zugleich. Handlungsleitend fiir unsere Arbeit ist das christliche Menschenbild.
Wir schaffen Erfahrungsorte des Lebens und des Glaubens fiir die Kinder.

Die Religionspadagogische Bildung ist ein erfahrungsbezogener Prozess, der in
Lebenszusammenhangen eingebettet ist. Es geht um die Verknipfung von kindlichen
Grunderfahrungen und Gotteserfahrungen, wie sie uns in der Bibel begegnen. Es kommt dabei
nicht in erster Linie darauf an, den Kindern theologisch korrekte Antworten zu vermitteln. Es
geht vielmehr darum, die elementare religiose Wahrnehmungs- und Erlebnisfahigkeit des
Kindes anzuregen und zu bewahren. Anhand des Kirchenkalenders wird zu verschieden
religionspadagogischen Themen mit den Kindern beispielsweise im Rahmen einer Andacht
gearbeitet.

Inhalt des Lernens und der Bildung sind die Erfahrungen, Themen und Fragen der Kinder, ihre
unmittelbaren Erlebnisse und die Herausforderungen, die ihnen dabei begegnen. Die
Aneignung von Wissen und Kénnen erfolgt durch Teilhabe am padagogischen Alltag und in
begleitenden Projekten. Dieser padagogische Ansatz greift die Anforderungen des Lebens in
einer Zeit der Verschiedenheit, der stetigen Verdnderung, der Widerspriiche und
Selbstverantwortung auf. Er verfolgt das Ziel, Kinder unterschiedlicher sozialer und kultureller
Herkunft darin zu begleiten, ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt, kompetent
und verantwortungsvoll zu handeln. Die Schleswig-Holsteinischen Leitlinien zum
Bildungsauftrag in Kindertagesstatten und das Konzept des Situationsansatzes haben ein
Ubereinstimmendes Bild vom Kind, ein gemeinsames Verstandnis von Bildung und Erziehung
und der Kooperation mit den Erziehungsberechtigten und anderen Institutionen.

Der Situationsorientierte Ansatz, wird fir die Kleinkinder durch das Konzept von Emmi-Pickler
erganzt. Hierbei stehen eine liebevolle und sensible Gestaltung der Beziehung zwischen Kind
und Erwachsenem im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit. Die Gestaltung der
Pflegesituationen und das Anerkennen des jeweiligen Entwicklungstempo der Kinder sind
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bedeutsam. Die Kinder sind kompetent und entwickeln sich unterschiedlich und machen
genau dann ihre nachsten Entwicklungsschritte, wenn sie sich dafiir bereit flihlen, also sicher
mit dem bisher Erlernten sind. Hierbei begleiten die Erzieher die Kinder durch entwicklungs-
und kindgerecht gestaltete Rdume, beobachten und bieten Situationen zum Experimentieren
und Erleben an.

7.3 Ergdanzende Forderung

Nach dem aktuellen Kita-Gesetz ist eine erganzende Forderung oberhalb der Standardqualitat
moglich und wiinschenswert. Der Kreis Dithmarschen hat zur Erhaltung der padagogischen
Qualitat die Verfligungszeit auf zehn Stunden pro Woche und Gruppe angehoben. Durch diese
Anhebung steht den padagogischen Mitarbeiter:innen mehr Zeit fur

- Vor- und Nachbereitung der Bildungsarbeit mit den Kindern
- Beobachten und Dokumentieren

- Reflexion der Arbeit

- Fort und Weiterbildung, Supervision

- Planung/ Evaluation besonderer Projekte und Ausfliige

- Planung/ Durchfiihrung/ Evaluation von Elterngesprachen, Elternabenden,
Gesprachen mit Schule, Forderstellen, Fachgruppen und Arbeitskreisen

- Teambesprechungen mit kollegialem Austausch und Fallbesprechungen

zur Verfiigung.

7.4 Querschnittsdimensionen der Leitlinien

In den Bildungsleitlinien werden die individuellen Bildungsprozesse eines jeden Kindes
bericksichtigt. Bildungsférderung im Sinne der Leitlinien kann daher nur gelingen, wenn die
padagogischen Fachkradfte Unterschiede bei allen Beteiligten bericksichtigen. Diese
Differenzen werden im Folgenden als Querschnittsdimensionen beschrieben, die in allen
Bildungsbereichen eine Rolle spielen.

Partizipation
Wir begegnen dem Kind auf Augenhohe. Dies bedeutet, dass Kinder in der Kita an vielen und

demokratischen Prozessen beteiligt werden und lernen ihre Meinung zu vertreten sowie
anderen Positionen respektvoll und zugewandt zu begegnen. So kénnen sie im Laufe der
Entwicklung selbstbestimmter den Alltag und ihr Lernen aktiv mitgestalten. Hierfiir bedarf es
unter anderem der Offenheit, Gleichstellung, Teilhabe und Akzeptanz, sodass demokratische
Grundwerte gelernt werden kdnnen.

Die Partizipation der Kinder ist fest in unserem Alltag verankert und bezieht sich auch auf die
Beteiligung von Mittern und Vatern, sowie des Teams, derKindertageseinrichtung.
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Genderorientierung

Alle Kinder werden mit ihren persénlichen Interessen gesehen und wahrgenommen. Hierbei
ist es uns wichtig den Kindern keine Madchen- und Jungenrollen zuzuweisen.

Interkulturelle Orientierung

Die Kulturen und Traditionen eines jeden Kindes werden geachtet. In der Kita bekommt das
Kind einen Platz, seine Kultur leben zu kénnen.

Inklusion

Die unterschiedlichen Begabungen und Beeintrachtigungen eines jeden Kindes werden in der
Kita in ihrer Verschiedenheit angenommen. Wir orientieren uns an den Bedirfnissen und an
dem Tempo der Kinder und unterstiitzen sie in der Entwicklung ihrer individuellen
Fahigkeiten. Eine ganzheitliche Forderung und Unterstitzung aller Kinder mit ihrer
Einzigartigkeit ist dabei unser Ziel.

Lebenslagen- und Sozialraumorientierung

Die unterschiedlichen Lebenslagen, in denen sich die Kinder befinden, werden in der taglichen
Arbeit berlicksichtigt und aufgegriffen. In unserer padagogischen Arbeit berilicksichtigen wir
auch die unterschiedlichen Lebensumfelder der Kinder.

Die Kindertagesstatte befindet sich in unmittelbarer Nahe zur ,,Schule am Meer” und
der Gemeindeblicherei.
Nur eine StraBe weiter fiihrt der Weg zur St. Andreas Kirche. Das Zentrum, der Bahnhof,

der Hafen und das Meer sind fulSlaufig in wenigen Minuten zu erreichen.

7.5 Bildungsbereiche in der Kindertagesstatte

Kinder entdecken die Welt mit allen Sinnen und erschlieRen sie sich Uber das Spiel. Dies
geschieht vor allem (ber Selbstbildung. Hierfiir benétigen die Kinder ausreichend Raum und
Zeit zum Entdecken, Ausprobieren, Experimentieren und Fragen stellen. Wir unterstitzen und
begleiten die Kinder in diesem Lernprozess und bereiten hierfliir die Rdume vor. Die
Bildungsleitlinien des Landes Schleswig-Holsteins unterscheiden sich in folgende sechs
Bildungsbereiche:

Musisch-asthetische Bildung und Medien

Diesem Bildungsbereich geht es darum, die Vvielfdltige Wahrnehmungs- und
Ausdrucksfahigkeit von Kindern zu erhalten und zu erweitern. Durch Angebote mit Musik,
kreativem Gestalten, Rollenspiele und dem gezielten Einsatz von Medien werden die Kinder
dabei unterstiitzt, ihre Gedanken und Gefiihle, sowie ihreAuseinandersetzung mit der Umwelt
zu erleben.
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Korper, Bewegung und Gesundheit

Kinder entdecken sich, ihren Kérper und ihre Welt durch Bewegung. Bewegung gilt als Motor
fir jedwede Entwicklung und ist eine elementare Form des Denkens. Um sich bilden zu
konnen, bendétigen Kinder vielfaltige Bewegungsmoglichkeiten ihren Kérperund ihre Sinne zu
nutzen. Psychomotorik ist hierflir ein Baustein, der verdeutlicht, wie eng Korpererfahrungen
und die Entwicklung von Denkschemata miteinander verknipft sind. Im sozialen Kontext
erleben Kinder Kérper- und Sinneserfahrungen.

Sprache(n), Zeichen/Schrift und Kommunikation

Der Einsatz von Sprache und Symbolen sind Kennzeichen fiir das menschliche Leben und jede
Kultur. Kommunikation ist fir Kinder ein wichtiger Zugang zur Welt und wird in sozialen
Situationen und in der Auseinandersetzung mit der Umwelt erworben. Sie kdnnen mit Hilfe
der Sprache, Gestik und Mimik die Wahrnehmungen ihrer Umwelt benennen. Dies lernen sie
durch den Kontakt mit ihrem Gegeniber, das tagliche ,,Miteinanderreden” bildet und erweitert
die Sprachkompetenzen. Hierfiir benétigen Kinder Erwachsene, die ihr Handeln verbal
begleiten, Kindern zuhodren und Interesse an dem zeigen, was die Kinder erzdhlen. Dadurch
werden sie ermutigt eigene Meinungen zu entwickeln und zu duRRern. Eine friihe Begegnung
mit Schriftsprache in Form von Bichern, Lieder, Gedichten oder Namensschildern ist
elementar fir den Erwerb von Zeichen und Schrift.

Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

In diesem Bereich sammeln Kinder in ihrem Alltag Erfahrungen mit mathematischen,
naturwissenschaftlichen und technischen Erscheinungsformen. Dazu gehort, Zusammenhange
zwischen Mengen und GrofRen herzustellen, Formen und Gewichte zu vergleichen, sortieren,
schatzen und zu zdhlen. Sie haben groRes Interesse an allen Erscheinungsformen der belebten
und unbelebten Natur und nutzen die verschiedensten Situationen zum Beobachten und
Experimentieren. Im Laufe ihrer Entwicklung erwerben und erweitern Kinder ihre
Grundkenntnisse Uber Zahlen, Langen, Gewichte, Volumen, geometrischen Formen.

Kultur, Gesellschaft und Politik
Kinder leben mitten in der Welt der Kultur, der Gesellschaft und der Politik. Diese Erfahrung

pragt sie von Geburt an. Kinder sind in verschiedenste kulturelle Abldufe und Riten
eingebunden, sie erleben, wie die soziale Welt um sie herum gestaltet ist. Vor allem in der
Familie und in Kindertageseinrichtungen werden kulturelle, gesellschaftliche und politische
Grundeinstellungen erworben. Kinder stellen viele Fragen und erleben bereits friih Politik und
Demokratie, weil sie Einfluss auf Prozesse nehmen kdénnen und ihre Meinungen in der Kita
ernst genommen werden.

Ethik, Religion und Philosophie

Diesem Bildungsbereich geht es darum, den Kindern zu erméglichen, sich Wertorientierungen
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anzueignen und sich Fragen zu stellen, die auf etwas zielen, was jenseits des Begreifbaren zu
liegen scheint. Kinder beschaftigen sich schon friih mit Sinnfragen, fragen nach Gut und Bose,
wollen richtig und falsch erklart haben und fragen nach dem Warum von Dingen. Als
evangelische Kindertagesstdtte basiert unser Handeln auf der Grundlage des christlichen
Menschenbildes. Wir sind uns unserer Vorbildrolle bewusst. Die Verbindung zur evangelischen
Kirchengemeinde vor Ort unterstiitzt uns in unserer religionspadagogischen Arbeit. Im Alltag
wie an Feiertagen kdnnen Kinder und Erwachsene den christlichen Glauben als lebensbejahend
und lebensbereichernd erfahren und so ,mit Gott grof$ werden”

7.6 Kompetenzen

Selbstkompetenz

Selbstkompetenz ist ein Bilindel von persdnlichen Kompetenzen, die fir die
Personlichkeitsentwicklung und das Lernen wichtig sind. Dazu gehdért unter anderem mit den
eigenen Gefihlen umgehen zu konnen. Dies stiarkt mit zunehmendem Ausbau
Selbstbewusstsein, Eigeninitiative, Entschlusskraft und das Selbstvertrauen. Diese Starkung
stellt einen wichtigen Baustein in unserer padagogischen Arbeit dar und ist die Grundlage fir
die Lernkompetenz.

Lernmethodische Kompetenz

Kinder lernen im Alltag, im taglichen Spiel und im sozialen Miteinander, wie man Probleme
|6st. Das Ziel ist, den Kindern Kompetenzen zu vermitteln, das erworbene Wissen anzuwenden
und dies zunehmend zur Losung von komplexen Problemsituationen einzusetzen. Diese Basis
flir ein lebenslanges Lernen wird bereits in Familie und Kindertagesstatte gelegt.

Sozialkompetenz

Sozialkompetenzen sind Fahigkeiten und Einstellungen, die im Sinne des Miteinanders, also
der Kooperation, nitzlich sind. In der Kontaktaufnahme, im tadglichen Umgang miteinander
und im Spiel erleben und erlernen Kinder Sozialkompetenz. Das soziale Miteinander steht im
Mittelpunkt der taglichen Arbeit.

7.7 Zur Gestaltung von Bildungsprozessen

Beobachten und Dokumentieren

Kinder entwickeln sich individuell und in ihrem eigenen Tempo. Um diese Entwicklung
transparent aufzuzeigen, halten wir diese in Form eines Portfolios fest. Ein Portfolioist eine

Mappe, in der die Werke (zum Beispiel Malarbeiten, Werkarbeiten) der Kinder gesammelt
werden und damit viele Stationen der unterschiedlichen Bildungsprozesse eines jeden
einzelnen Kindes festgehalten wird. Fotos und kurze Lerngeschichten oder auch
Aufzeichnungen des padagogischen Personals sind ein weiterer Bestandteil des Portfolios. Die

Aufzeichnungen der Mitarbeiter dokumentieren das Produkt (Lernergebnis) und den Prozess
11
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der Kompetenzentwicklung des Kindes in einer bestimmten Zeitspanne.

Das Spiel und seine Bedeutung

Bei den Lern- und Bildungsprozessen der Kinder ist das Spiel von besonderer Bedeutung. Im
freien wie im angeleiteten Spiel (Bildungsangebote) setzt sich das Kind mit sich und seiner
Umwelt auseinander. Dadurch entwickelt das Kind seine Personlichkeit. Im Spiel wird alles
erforscht, Gegenstande werden auf- und auseinander gebaut, Kinder schliipfen in neue Rollen
und versetzten sich in die Situation anderer Menschen und Tiere. So wird der Gruppenraum
und das AuRengelande zum Bildungsraum. Insbesondere im sogenannten Freispiel haben die
Kinder Zeit, der eigenen Motivation und Interessen nachzugehen, sich zuriickzuziehen und mit
selbstgewahlten Spielpartnern am sozialen Miteinander teilzuhaben.

7.8 Schutz des Kindeswohls

Malhahmen zum Schutz des Kindeswohls

Das Ev. Kindertagesstattenwerkes Dithmarschen ist freier Trager der Jugendhilfe und als
solcher Trager eigener Aufgaben. Als zentrale Aufgabe ist hierbei die Foérderung der
Entwicklung der zu betreuenden Kinder zu sehen. Zudem Ubernehmen Kindertagesstatten
auch eine Schutzpflicht flr die ihnen anvertrauten Kinder nach §8a SGB VIII. Darliber hinaus
kommt ihnen nach § 2 des Kinderschutzgesetzes Schleswig-Holstein bei der Sicherung des
Rechtes von Kindern auf Schutz vor Gefahren fir ihr korperliches, geistiges und seelisches
Wohl eine besondere Bedeutung zu.

Allerdings reicht die eigene Schutzpflicht der Kindertageseinrichtungen nur so weit, wie eine
Gefahrdung des Kindeswohls in der jeweiligen Einrichtung oder aufgrund konkreter
erkennbarer Anhaltspunkte besteht. Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefdhrdung sind
insbesondere Auffalligkeiten des dulReren Erscheinungsbildes des Kindes, des Verhaltens, der
korperlichen Entwicklung sowie der kognitiven, sozialen und emotionalen Entwicklung. Hinzu
kommen Aspekte wie das Verhalten der Erziehungsperson sowie die familidre Situation.

Die Fachkrafte der Einrichtung werden hierzu in Fortbildungen geschult. Ndheres ist in einem
Verfahrensablauf konkretisiert, das allen Beschaftigten der Kindertageseinrichtung bekannt
und zuganglich ist. Darin ist insbesondere geregelt, dass eine Fachkraft der Ev.
Kindertagesstatte bei gewichtigen Anhaltspunkten flr eine Kindeswohlgefahrdung das
Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer Fachkradfte abschatzt und hierbei eine
»insoweit erfahrene Fachkraft® (InsoFa) hinzuzieht. Daran schlieen sich tragerinterne
Verfahren an.

Hinsichtlich der Ubermittlung von Informationen werden die datenschutzrechtlichen
Regelungen des DSG-EKD, der DSVO-NEK und der §§ 61 ff. SGB VIIl beachtet und die
Weitergabe erfolgt in anonymisierter Form, soweit dies mit dem konkreten Schutzauftrag
vereinbar ist.

Der Trager beschaftigt nur Personen, die fir die Tatigkeit personlich geeignet sind.
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Insbesondere diirfen im Hinblick auf den Schutz des Kindeswohls keine Personen beschaftigt
werden, die wegen einer in § 72 a SGB VIII aufgefiihrten Straftat rechtskraftig verurteilt
worden sind. Aus diesem Grund liegen von jedem Mitarbeiter giiltige erweiterte polizeiliche
Flihrungszeugnisse sowie Selbstverpflichtungserkldarungen vor.

7.9 Evaluation der padagogischen Arbeit

Unsere padagogische Arbeit wird regelmaRig durch die Konzeptionsiiberarbeitung reflektiert
und fortgeschrieben. Zudem entwickeln und sichern wir die Qualitat unserer Arbeitsprozesse
durch ein Qualitdtsmanagementsystem fiir Ev. Kindertageseinrichtungen (BETA-
Bundesrahmenhandbuch) gemal KitaG §20. Die regelmaRige Teilnahme an Qualitatszirkeln,
sowie Kooperation mit der padagogischen Fachberatung und der Fachberatung fir
Qualitdtsmanagement des Kirchenkreises Dithmarschen helfen uns, verbindliche
Qualitatsstandards zu erstellen und umzusetzen.

. Kooperationen

Kooperation mit den Erziehungsberechtigten

Die Eltern sind unsere wichtigsten Kooperationspartner, da sie die Experten fiir ihre Kinder
sind und diese am besten kennen. Fir ein vertrauensvolles Miteinander ist ein regelmaRiger,
offener und gegenseitiger Informationsaustausch unerldsslich. Wir flihren Tir- und
Angelgesprache, Eingewohnungsgesprache, Entwicklungsgespriache und weitere Gesprache
bei Bedarf. Fir jede Gruppe steht den Gruppenfachkraften ein Tablet und die KiDi-App zur
Verfligung, um Informationen zu teilen und Eltern an dem Alltag der Kinder in KiTa teilhaben
zu lassen. Elternabende dienen der Informationen, dem gegenseitigen Kennenlernen und der
Rickmeldung zum Kita-Alltag und sind fester Bestandteil der Arbeit. Diese finden halbjahrlich
statt.

Kooperation im Team, den Bisumer Kitas und dem Trager

Die Mitarbeiter der Kita sind ebenso auf einen regelmaBigen Austausch untereinander
angewiesen, um die gemeinsame Planung der padagogischen Arbeit umzusetzen.
gruppenintern wie im GroBR-Team finden wochentlich Besprechungen und kollegiale
Beratungen statt. Zur Weiterentwicklung der Arbeit werden Teamtage, Fortbildungen,
Fachliteratur und Fachberatung in Anspruch genommen und vom Trdger unterstitzt. Die
Leitung steht in standigen Kontakt mit anderen Kitaleitungen des Tragers. Dabei kommt es der
Kitaleitung in Blisum zugute, dass im Ort bereits zwei erfahrene und gut vernetzte
Kitaleitungen arbeiten. Gemeinsam mit der Regionalleitung gibt es einen regelmaRigen
Austausch.

Kooperation mit Schule

Ein wichtiges Ziel unserer Zusammenarbeit mit der Schule ist, die Kinder mit der Schule
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vertraut zu machen und einen gelingenden Ubergang zu erméglichen. Durch regelmiRige
Treffen mit der Schulleitung und den Lehrkraften findet ein wechselseitiger Austausch statt.
Der Austausch im Interesse und zum Wohle der Kinder setzt immer das Einverstdndnis/die
Zustimmung der Eltern voraus. Die direkte Nachbarschaft zwischen Kita und Schule ermdglicht
eine intensive und direkte Zusammenarbeit, in denen enge Absprachen getroffen werden.

Kooperation mit der Kirchengemeinde Blisum und den Gemeinden des alten Amtes Bisum

Gemeinsam mit der Kirchengemeinde als ideeller Trager ist es unser Ziel die
Religionspadagogik in unserem Alltag nach innen und aullen deutlich werden zu lassen.
Zusammen mit der Kirchengemeinde Blisum, der Gemeinde des alten Amtes Blisum und allen
Familien mochten wir sowohl zu den christlichen Feiertagen wie beispielsweise Ostern,
Weihnachten, Ernte Dank aber auch zu besonderen Anldssen wie Sommerfesten und Jubilden
Moglichkeiten der Begegnung, des Austauschs und des gemeinsamen Feierns schaffen.

Unser Ziel ist es, bestehende Kooperationen zu pflegen und auszubauen, aber auch weitere
Kooperationspartner in ortlicher Nahe fir eine Zusammenarbeit zu gewinnen, im Sinne einer
stetigen Weiterentwicklung der Kita.
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